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भाग II - पण् 3 - - उप-पण( ) 

PART II -- Section 3 -- Sub-section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
मीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के पादेश , उपनियम मादि सम्मिलित है 
General Statutory Rules ( including orders, bye- laws etc., of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories) 


( 1 ) कम्पनी द्वारा अपने निगमन के देश में उस देश के कामन के 

उपबन्धों के अन्तर्गत विहित प्राधिकारी को प्रस्तुत की गई , 
प्रमाणीकृत सुलन -पन्न तथा लाभ -हानि लेखायों की प्रति । 
(जिसमें प्रत्येक मनुषंगी कम्पनी के अभिलेख भी सम्मिलित 
हो । ) 


विधि न्याय, और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( कम्पनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 17 अगस्त , 1976 
साहा०मि . 149 3. ---भारत मरफार, कम्पनी कार्य विभाग की 
अधिसूचना सं० मा ०का नि० 443 ( 3 ), तारीख 18 ममतूबर , 1972 के 
साथ पठित, कम्पनी अधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 
की उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) 
की अधिसूचना सं० सा०नि०मा० 3216 तारीख, 4 अक्तूबर , 1957 की 
अधिसूचना (जिसे इसमें इसके पश्चात् मधिसूचना कहा गया है ) में 
पाशिक उपान्तर करते हुए कम्पनी विधि बोई एतद्वारा यह निदेश देता 
है कि मैसर्स निस्सो कम्पनी इवाय लि०, (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
" कम्पनी " कहा गया है ) के मामले में , जो एक विदेशी कम्पनी है, उक्त 
धारा 594 की उप-धारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) की अपेक्षायें जैसी कि ये 
किमी विदेशी कम्पनी के प्रपने लागू होने के संबंध में अधिसूचना द्वारा 
उपान्सरित की गई हैं , निम्नलिखित अन्य अपवादो तथा उपान्तरो के 
अध्यधीन रहते हुए लागू होंगी, अर्थात् : - - 
___ यदि 31- 3- 1975 के वित्तीय वर्ष की समाप्ति की बाबत कम्पनी 
भारत में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , निम्नलिखित की तीन प्रप्तियां 
प्रस्तुत करे तो उफ्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के पण्ड ( क ) के 
उपबन्धो का पर्याप्त अनुपालन हुमा सममा जायेगा -- 


( 2 ) कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 592 ( 1 ) ( अ ) के अधीन 

भारत में प्रादेशिका तामील की प्रगति के लिये प्राधिकृत व्यक्तियों 
तथा कम्पनी के दो निदेणको द्वारा हस्ताक्षरित तथा भारत में 
कार्य कर रहे लेखा परीक्षक द्वारा सम्यतः लेखा परीमिक्ष 
इस प्राशय का प्रमाण पत्र कि कथित वर्ष में इस कम्पनी की 
भारत में कोई जायवार अथया परिसम्पत्तिया नहीं थीं एवं 
इसकी भारत में इसके स्वयं के लाभार्थ इसके स्वयं के लेखे 
में कोई वेयताएं नहीं थी तथा कि इसने भारत में कोई व्यापार 
नहीं किया था , तथा 


( 3 ) ऊपर पैरा 2 में वर्णित व्यक्तियों द्वारा गम्यत : प्रमाणित भारत 

में इसकी प्राप्तियों एवं व्ययो का विवरण पत्न । 


कम्पमी विधि मोर्ड के आदेश से । 


[ फा०सं० 14/ 20/ 75-सी०एल० 6 ] 

नेद प्रकाश उप्पल , अवर सभिष 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -. _ _ _ 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Company Affairs) : 

( Department of Revenue & Banking ) 
New Delhi, the 17th August , 1976 

(Revenue Wing) 
G . S . R . 1493. - In exercise of the powers conferred by tho 

New Delhi , the 29th September , 1976 
proviso to sub -section ( 1 ) of section 594 of the Companies 
Act, 1956 ( 1 of 1956 ) ical with thc Governinent of India 

lcdquutors Establishment 
Department of Company Alfalls Notification No. G . S . R . 
443( E ), cated th : 18th October , 1972 and in partial modi 

G .S . R . 1494. In cxercise of the poweres confcrred by sec 
fication of Notuication of tho Governnient of India , Mini 

tion 22B of the Wealth-tax Act, 1957 ( 27 of 1957) , the 
try of Finance ( Department of Company Law Administin 

Central Government hcreby requires S /Shri I. P . Gupta and 
tion ) S . R O . 3216 , dated the 4th October , 1957 ( hercinafter 

( ). V . Kuruvilla, members of the Central Board of Direct 
referred to as " the Notification " ) tir Compilny Law Bould 

Taxes to sci ve as members of the Settlement Commission , in 
herchy dilects that in ton cusc w M ) , Ninsho will com 

adition in their duties as members of the Board , for a further 
pany Limiteal there after referred to as " the company" ) 

|veriod froin 1st (October , 1976 to 31st December , 1976 ( both 
being a foreign compelly, the riquirements of cluse ll) of 

(J . inclusive ) or until they are relieved by appointment of 
sub -section ( 1) of the wid Section 594 as modified in their whole -unc menibers , whichever is carlier . 
application to a foreign company by the notficaton shall 
upply subject to the followijg Cuther exceptions and modi 
fications namely : -- 

IF. No. A. 11013/ 10 / 76- AD. I] 
It shall , be deemail to be sufficient complinnce with the 
provisions of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of the said sec 

सा० का० नि० 1 495. -- माय-कर अधिनियम , 1961 ( 1961 का 
tion 594 iſ in iespect of the financial year cnded 31 - 3 - 1975, 43 ) की धारा 245 ख द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
the company submits to the appropriate Registiars of Com 
panics in India in triplicale : 

परकार पतवारा सर्वश्री आई० पी० गुप्ता और प्रो० वी कुरुविल्ला से , 

जो केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड के मदम्य हैं , यह उपेक्षा करती है, कि वे , 
( i ) A copy of the authenticated balance sheet and 

मोर के सदस्यो के रूप में अपने मर्नन्यो के अलावा , 1 अक्तूबर 1976 
profil and loss accounts ( including the documents 

में 11 दिसम्बर 1976 तक ( जिसमे दोनो दिन शामिल है ) अथवा 
relating to every Subsidiary of the company ) as 
submiticd by it to the prescribed authority in the मग तक उन्हें पूर्ण जालिक सदस्यों की नियुक्ति कर के मुक नही कर दिया 
country of incorporation under the provisions of 

जाता, उन मे जो भी पहले लो , समझौता आयोग के सदस्यो के रूप में 
the law in that county 

कार्य करने रहेंगे । 
( ii) A certificato signed by two directors of the comnany 
and hy the persons authories to accept service of 

[फा० म० ए०- 1 1101 3/10/ 76-No .1 ] 
process in Inclint user clause (6 ) of sub -section ( 1 ) 
ol section 592 of the Act And by an auditor in 

के पार० नरगिहन , अपर सचिव 
India to the effect that dwing the said ycar the 
company hold no property or assets in Todia for 

G . S R . 1495. . - In cxercisc of the powers conferred by sec . 
its own benefit and did not have any liabilucs in tion 245B of the Income -tax Act , 1961 ( 43 of 1961 ), the 
Inclia on its own account and that it did not carry 

Central Government heicby requires S / Shri 1. P . Gupta and 
on any businers in India and 

(O . V . Kuluvilla , members of the Central Board of Direct 
(iii) A statement of its receipts and expendituie in India 

Tuves to serve a menibers of the Sctliement Commission , 
July certified by the ressons mentioned in sub -parit 

in additton to theil duties as members of the Board , for a 

Luthei period from 1st October, 1976 to 31st December, 1976 
( ii ) abovc. 

(both days inclusive ) or until they are relieved by appoint 
By order of the Compony law Bourd . 

ment of whole -time members, whichever is earlier , 

[ F. No. A . 11013 / 10 /76- AD . I ] 
[ File No 14 / 20 / 75 - CL. VID 

K . R . NARASIMHAN, Under Secy . 
___ VID PARKASH UPPAL , Under Secy . 

( व्यय विभाग ) 

नई दिल्ली , 29 सितम्बर , 1976 
वित्त मंत्रालय 

सालका नि० 1496. -~~ षम विभाग की 10 जन, 1976 की अधिसूचना 

मंख्या फा० । ( 8 ) ई- 1 ( n )/ 64-ई 1 ( बी ) / 89 के माथ संलग्न अनुसूची के 
( राजस्व और बैंकिग विभाग ) 

स्तम्भ 4, 1() नथा 11 के नीचे प्रविष्टियो को निम्नांकित पढ़ा जाये :---- 

1 . कनिष्ठ अनुमंधान महायफ . 
( राजस्व पक्ष ) 

( 1 ) स्तम्भ 4 

425 -15 - 500-100- 15- 560- 20- 700 , 
नई दिल्ली , 29 सितम्बर, 1976 

( ii ) स्तम्भ 1 ) 

5 () प्रतिशल पदोन्नति द्वारा ऐसा न होने पर 

प्रतिनियुक्ति द्वारा , 50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति 
मम्यालय सस्थापन 

द्वारा ऐगा न होने पर सीधी भर्ती मारा , 
सा० का०नि० 1494 -- धन कर अधिनियम, 1957 ( 1957 का 
27 ) की धारा 22 ग द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय 

( iii ) स्तम्भ 11 पदोन्नति : 
सरकार एसबाग गर्ने श्री पाई० पी० गप्ता और मो० वी० करु 

वेतन अनसंधान एकक में संगणक के ग्रेड में तीन 
बिल्ला से , जो केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड के सदस्य है , यह अपेक्षा करती 

वर्ष की सेवा । 
है कि वे मोर्ड के सदस्यो के प में अपने कर्तव्यों के अलावा , 1 अक्तूबर 

प्रतिनियुक्ति । 
1976 से 31 दिसम्बर 1976; तना (जिममे दोनो दिन शामिल है ) 

सगणक कार्य का तीन वर्ष का अनुभव रखने 
अथवा जब तक उन्हें पूर्ण -कालिक मदम्यो को निषित कर फे मुक्त नही 

वाले केन्द्रीय सरकारी कर्मचारी जो समान 
कर दिया जाता, इनमें जो भी परो हो , मममीता प्रायोग के मयस्यो के 

पद पर हो अथवा जो वेतन अनुसंधान 
रूप में कार्य करते रहेंगे । 

एकक मे संगणक के वेतनमान के बराबर 

वेतनमान वाले पदों पर हों और जो स्तम्भ 
[ फा० म० ए०- 1 1 0 13/ 10/ 76-प्रा०-I ] 

7 में निर्धारित योग्यताएं रखते हो 
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भारत का राजपत्र : अक्तूबर 23 , 1976/ कार्तिक 1 , 1898 

- - ------- -- - - 
- - - - 

- -- - - --- - --- 
- - - - - - - - - - - - - 

- - --- 
- - - -- - - - - -- ----- -- -- - --- - ---- -- 
( प्रतिनियुक्ति की प्राधि भामान्यत तीन 1. Junior Research Assistant : 

(i) Column + 425 -15- 500 - EB- 15 -560- 20- 700 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

( ii) Column 10 50 % by promotion failing which by 

deputation, 50 % by deputation failing 
2 मंगणक . 

which by direct recruitmeni. 
( i ) स्तम्भ 10 . 50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति द्वारा मा न होने 

( iii) Column | Promotion: 
पर मीधी भर्ती वाग , 

Computor in Pay Research Unit with 
50 प्रतिशत सीधी भती द्वारा । 

three years service in the grade. 

Ce; u atin . 
( ii ) स्तम्भ 11 प्रतिनियुक्ति : 

Central Governinent servants with 
भारत सरकार मे मगणक के पदो के धारण 

3 years experience of coniputational 

work holding analogous posts, or posts 
करने वाले व्यक्ति जो 260 - 400 रुपये 

carrying scale of pay equivalent 
के घेतनमान मे हो और उग ग्रेड में 

to that of Computor in the Pay Re 

search Unit who possess the qualifica 
उनकी पाच गाल की सेवा हो अथवा 

tions prescribed in Col . 7 . 
330- 360 रूपये के वेतनमान में हो 

( Period of deputation ordinarily not 
और सीधी भर्ती के लिए विहित अर्हताए 

oxccerling 3 years . 
पूरी करते हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
मामान्यतया तीन वर्ष में अधिक नहीं 

2 . Computor : 
होगी ) । 

(i ) Column 10 50 % iry deputation failing which by 

direct ccruitmont. 50 % by diroct 

recruitinont. 
[स . फा० 1 ( 6 ) सस्थापन 1( क )/ 68-गम्थापन 1 ( ख )/ 69] 
लाकेन्द्र नाथ णर्मा, प्रवर सचिव 

( ii ) Column 11 Deputation : 

Persons holdiny posts of Computor 
in the Government of India on pay 

scale of Rs . 260 - 400 with 5 years 
(Departmen of Expenditure ) 

service in the frade or Rs. 330 - 560 

atisfying tho qualification proscribed 
New Delhi, the 29th Septembor , 1976 

for direct recruitincnt ( period of depui 

tation ordinarily not cxccoding 3 years ) 
G . S . R .1496.---In the Schedulo aunexed to this Department 
Notification No . F. 1 ( 8 )- E.I.( A )/ 68 - E. I. ( B)/ 69 dated the 10th 

[ No . F.1 (8 )- E-I( A )/ 68- E.J.( B)/ 69 ] 
June, 1976 , Entries below Columns 4, 10 and | | may be read 
as follows : 

L. N. SHARMA, Under Secy. 


वाणिज्य मंत्रालय 


( निर्याप्त उपाधम विभाग ) 


नई दिल्ली , 27 गितम्बर , 1976 


( रबड़ नियंत्रण ) 


, रबड़ 


साका०मि . 1497 केन्द्रीय सरकार, रबर अधिनियम , 1947 ( 1917 का 2 4 ) की धारा 25 द्वारा प्रदन शस्तियो का प्रयोग करने 
नियम 1955 का और मशोधन करने के निरा इसके द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्धा: - - 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम रबर ( संभोधन ) नियम , 1976 है । 
( 2 ) ये नियम राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 रबर नियम 1955 में ,- -- 


( क ) नियम 43 के उपनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखा आगा, अर्थात् : - - 

" ( 1 ) कोई भी व्यक्ति बोर्ड द्वारा मे विमी व्यक्ति को विहित प्रम्प मे जारी की गई विधिमान्य घोषणा के बिना एक राज्य से दूसरे 
गत को रबड़ का परिवहन नहीं करेगा या परिवहन नहीं कराएगा । योर्ड वार किसी ऐसे व्यक्ति को इस प्रकार जारी किए गए विहित घोषणा 
प्ररूप पा उस व्यक्ति से जिसको यह जारी किया गया है भिन्न व्यक्ति के नाम मे प्रयोग नहीं किया जाएगा । वह प्ररूप जिगना किसी संपदा 
के रजिस्ट्रीकृत स्वामी द्वाग उक्त घोषणा के लिए प्रयोग किया जाना है प्रस्प छ । होगा और यह प्रम्प जिसका ऐसे व्यवहारों द्वारा प्रयोग किया 
आना है जिसे नियम 3 .) के अधीन अनुज्ञप्ति दो गई है प्ररूप ढ2 होगा, और यह प्ररूप जिसका ने प्रसंस्करणमा पारा प्रयोग किया जाना है 
जिसे नियम 39 के प्रधान अनुज्ञप्ति दी गई है प्ररूप होगा और वह प्ररूप जिमका से विनिमांना चारा प्रयोग किया जाना है जिसे नियम 
40 के अधीन अनाटिन दी गई है प्ररूप न 1 होगा व व्यक्ति जिस बोर्ड द्वारा विहित रोति में घोषणा जारी। की गई है , उक्स प्ररूपो में विनिर्दिष्ट 
टिप्पणो में दिए गए अनदेशो का मर्वथा पालन करेगा । " 


( ख ) प्रथम अनसूची म , प्ररूप तु के स्थान पर निम्नलिखित प्रम्प रखे जाएंगे , पर्थात - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- -- 


- - - - 


- - -- 


- - 


- - - 


- 


-- 


- 


- - 
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प्रल्पा 

( देखिए नियम 43 ब ) 
(झिसी सम्पदा के रजिस्ट्रीकृत स्वामी द्वारा रबड़ के अन्तर्राज्यिक परिवहन की नामत घोषणा ) 

रबड़ बोर्ड 
माहस्तान्तरणीय 

. . . . . . . . के लिए प्रति 
खुक सं० . . . . . . . . . . . . . . 

क्रम स० . . . . . 
रबड़ बोर्ड के कार्यालय से जारी किए जाने की तारीख. . . . . . . . . . . . . . . तक विधिमान्य . रपट बोर्ड की मुद्रा 
( 1 ) उस व्यक्ति का नाम और वर्णन जिसे यह घोषणा बोर्ड द्वारा जारी की गई है ( यह उल्लेख 

करे कि क्या व्यष्टि , फर्म या कम्पनी है ) 
( 2 ) उस सम्पदा पा जिस पर रबड़ का उत्पादन किया गया था , नाम, पूरा पता और रजिस्टर सख्या : 
( 3 ) उसका पूरा पता जहां से रबड़ परेषित की गई है . 
( 4) वस्तुयो मी विशिष्टिया : 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्रम सं० बीजक के ब्यौरे, यदि कोई हो 


वस्तुप्रो का वर्णन 


चिन्ह यदि 
कोई हो 


टिप्पणिया 


सख्या तारीख 


परिमाण वजन किलोग्राम वस्तुओं का 

- - --- - मे रबड़ के पौधे मूल्य 
पैकिंग सं० बैरल के दूध की दशा 

में ( डी० पार० 
___ सी० ) 


amv 


( 1) 


(e) (७) ___ _ 


_ (5) _ 


(6) 


(7) 


(४) 


( 9 ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - -- - - 
( 5 ) व्यवहारी ( प्रसस्करणकर्ता/ विनिर्माता ) का जिसे रबड़ परेषित की गई है नाम , पूरा पता, और 

रजिस्टर सं० 
( 6 ) उसका पूरा पता जिसे रबड़ परेषित की गई है । 
( 7 ) यह उल्लेख करें कि क्या परेषण विक्रय या अन्तरण के अधीन है : 
( 6 ) परिवहन अभिकर्ता/ वाहक यदि कोई हो का नाम और पूरा पता : 
( 9 ) परियहन का छग : 

( क ) भूमि : लारी या यान का रजिस्ट्रीकरण सं० 
( ख ) रेल : रेलवे रसीद सं० 
( ग ) समुद्र : मलयान का नाम मौर वहन पत्र सं० 

( घ ) अन्य . यान या जलयान का नाम और सं० 
( 10 ) मैं / हम, घोषणा करता हूं/ घोषणा करते हैं कि मेरी हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार ऊपर दी गई सूचना सही और सत्य है । 
स्थान . 

परेषक की ओर से इस घोषणा पर हस्ताक्षर 
सारोख : 

करने वाले व्यक्ति के हस्ताक्षर और पवनाम 
टिप्पण : ( 1 ) यह प्ररूप इस बाबत पर विनिर्दिष्ट तारीख के पश्चात् विधिमान्य नहीं होगा । प्रझप का यदि उक्त तारीख तक प्रयोग नहीं किया गया तो 

वह ( धार प्रतियों में ) विधिमान्यता को उक्त प्रतिम तारीख की समाप्ति के तुरन्त पश्चात् विलिंग्डन दीप कोचीन में बोर्ड के कार्यालय को 
वापस लौट दिया आएगा ऐसेो कोई प्ररूप जो कारणवश खराब हो गया है या अन्यथा अप्रयोज्य हो गया है तुरन्त ( चार प्रतियो मे ) उस 
पर अभिलिखित कारण देकर विलिंग्डन द्वीप , कोचीन में मोर्ड के कार्यालय को तुरन्त लौटा दिया जाएगा । प्ररूप यदि खो गया है तो उसकी 

रिपोर्ट तुरन्स फोघीन के बोर्ड के कार्यालय में देनी चाहिए । 
( 2 ) यह घोषणा परेषक वारा ( चार प्रतियो मे ) प्री की जाएगी । मूल प्रति परिवहन के दौरान रबड़ के साथ सलग्न होगी । दूसरी प्रति परेषक 

द्वारा जारी किए माने की तारीख को विलिंग्उन दोप, कोचीन में बोर्ड के कार्यालय को डाक प्रमाणपत्र के द्वारा भेजी जाएगी या परिदत्त की 

जाएगी । तीसरी प्रति परेषिप्ती को भेज दी जाएगी और बौथी प्रति परेषक द्वारा प्रतिधारित की जाएगी 
( 3 ) यह घोषणा बोर्ड के अध्यक्ष वारा इस निमित्त प्राधिकृत बोर्ड के किसी अधिकारी द्वारा या केन्द्र या राज्य सरकार के उस सरकार द्वारा इस 

निमित्त प्राधिकृत किमी अधिकारी द्वारा मांग पर रबड़ का परिवहन करने वाले व्यक्ति प्रौर परेषिनी द्वारा पेश की जाएगी । 


[ भाग II खण्ड 3 (i) ] 
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- - 
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प्ररूप 2 

( दनिभा नियम 13 ख ) 
(किसी सम्पदा के रजिस्ट्रीकृत स्वामी द्वारा रबर क अन्तराज्यिक परिवहन की बाबन घोषणा ) 

रमा बोई 


महस्तान्तरणीय 


के लिए प्रति 


बुधः स० 

श्रम स० 
रबड़ बोड की मुद्रा 


रचा बोर्ड के कार्यालय में जारी किए जान की तारीख 

तन यिधिमान्य 
( 1 ) उस व्यक्ति का नाम और वर्णन निमे यह घोषणा बोर्ड द्वारा जारी की गई है ( यह उन्लेख 

करे कि क्या व्यष्टि , फर्म या कम्पनी है ) । 
( 2 ) उम सम्पदा का जिम पर रबड का उत्पादन किया गया था , नाम, प्रा पता और रजिस्टर 

म० 
( 3 ) उमका पूग पमा जहा से रबड़ परेषित की गई है 
( 4 ) वस्तुओ को विशिष्टिया 

_ _ - - - - 
श्रमम० बीजक के प्योरे , यदि कोई वस्नुमो का वर्णन चिन्ह यदि 

परिमाण 

काई हो - - - -- - - -- -- - - 
-- -- -- -- --- - - - - - - - - - - 

पकिग बैरल 
स तारीख 


- 


टिप्पणिया 


मूल्य 


बजन किलोग्राम यस्तुओ का 
म रबर के पौधे 
के दूध की दशा 
मे ( पिआर० 


म 


पी० ) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


-- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - -- 


-- - - - - - - - 

__ _ _ - - - - - - - - - - - 
( 5 ) व्यबहारी । प्रमस्करणकर्ता/विनिर्माता ) का जिप्ते रबर परषित की गई है नाम, पूरा पना, और 

जिस्टर म० 
( 6 ) उसका पूरा पता, जिसे रबड परेषित की गई है 
( 7 ) यह उल्लेख करे कि क्या परेषण वित्राय या अन्तरण के अधीन है 
( 8 ) परिवहन अभिकर्ता/वाहक यदि कोई हो का नाम और पूरा पता 
( 9 ) परिवहन का नग 


( न ) भमि 
( ख ) रेल 
( ग ) समुद्र 
( घ ) अन्य 


लारी या यान का रजिस्ट्रोकरण य० 
रेलवे रमीद स० 
जलयान मा माम पौर वहन पत्र म . 
यान या जलयान का नाम प्रौर स० 


( 10 ) मैं हम , घोषणा करना घोषणा करत * कि मेरी हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनमार कर दी गई मूचना सही प्रौर सत्य है । 
म्यान 

परेषा को प्रोर मे इस घोषणा पर हस्ताक्षर 
तारोग 

करने वाले व्यक्ति के हस्ताक्षर और पदनाम 


टिपण ( 1 ) यह प्ररूप हम पावत ऊपर विनिर्दिष्ट तारीख के पश्चात् विधिमान्य नहीं होगा । प्ररूप का यदि उक्स तारीख तक प्रयोग नहीं किया गया तो वह 

( पार प्रतियो मे ) विधिमान्यता की उक्त प्रतिम तारीख को ममाप्ति के तुरस्त पश्चात् विलिग्डन द्वीप, कोचीन में बोर्ड के कार्यालय को वापस 
लौटा दिया जाएगा । मा कोई प्रम्प जो कारणवश खराब हो गया है या अन्यथा अप्रयोज्य हो गया है तुरन्त ( चार प्रतियो ) में उस पर 
अभिलिखित कारण देकर विलिंग्डम वीप , कोचीन मे बोर्ड के कार्यालय का तुरन्त लौटा दिया जाएगा । प्ररूप यदि खो गया है तो उसकी रिपोर्ट 
मुरन्त कोचीन मे बोर्ड के कार्यालय मे देनी चाहिए । 


( 2 ) यह घोषणा परेषक द्वारा ( चार प्रतियो मे ) पूरी की जाएगी । मूल प्रति परिवहन के दौरान रमड के साथ सलग्न होगी । दूसरी प्रति परेषक 

द्वारा जारी किए जाने की तारीख को विलिग्डन दीप , कोचीन मे बोर्ड के कार्यालय को डाव प्रमाणपत्र के द्वारा भेजी जाएगी या परिवस की 
जाएगी । तीसरी प्रति परेषिती को भेज दी जाएगी और चौथी प्रति परेषक द्वारा प्रतिधारित की जाएगी । 


( 3 ) यह घोषणा मोई के अध्यक्ष द्वारा इम निमित्त प्राधिकृत बोर्ड के किसी अधिकारी ताग या फेन्द्र या राज्य सरकार के उम गरकार धारा इस 

निमित्त प्राधिकृत किसी अधिवारी द्वाग मांग पर रह का परिवहन करने वाले व्यक्ति प्रौर परेषिती द्वारा पेश की जाएगी । 


- - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - - 
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प्रल्प 63 

( दग्विा नियम 43 रन ) 
( विसी सम्पदा के रजिस्ट्रीकृत म्बामी द्वारा रबड के अन्तज्यिक परिवहन की बाबत घोगणा ) 

रखड़ बोर्ड 
पहस्तांतरणीय 

• . . . . . . . . 

के लिए प्रति 
बुक म०. . . . 

अम स० . . . 
ग्बा बोर्ड के कार्यालय से जारी किए जाने की तारीन . . तक विधिमान्य रखा बोर्ड की मुद्रा 
( 1 ) उस व्यक्ति का नाम और वर्णन जिमे यह घोषणा बोर्ड द्वारा जारी की गई है ( यह उल्लेख 

करे कि क्या व्यष्टि फर्म या कम्पनी है ) 
( 2 ) उम मम्पदा का जिम पर रबर का उत्पादन किया गया था , नाम , पुरा पना और रजिस्टर स . 
( 2 ) उसका पूरा पता जहाँ स रबड परेपित की गई है 
( 4 ) वस्तुप्रो की विशिष्टिया 


- 


- 


श्रम स० 


बीजक के ग्यौरे , यदि कोई 


परिमाण 


टिप्पणियां 


वस्तुओं का वर्णन चिन्ह यदि 

कोई हो 


पैकिग 


बैरल 


वजन किलोग्राम मे वस्तुप्रो का 
रबर के पौधे मूल्य 
के दूध की दशा 
मे ( डी पार ० 

सी ) 
- - - - - 


म० 


तारीग्दा 


सं . 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


(1) 


(2) 


( 3) 


(4) 


( 5) _ _ 


(6) 


( 7) 


( ) 


( 9 ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 
( 5 ) व्यवहारी ( प्रसम्करणकर्ता/विनिर्माना ) का जिसे रबड परेषित की गई है नाम , पूरा पता और 

रजिस्टर स० 
( 6 ) उसका पूरा पता जिसे रबड परेषित की गई है 
( 7 ) यह उल्लेख करे कि क्या परेषण विक्रय या अन्तग्ण के अधीन है 
( s ) परिवहन अभिकर्ता/ वाहक यदि कोई हो का नाम और पूरा पता 
( 9 ) परिवहन का ढग . 

( क ) भूमि . लारी या यान का रजिस्ट्रीकरण म ० 
( ख ) रेल रेलवे रसीद म ० 
( ग ) समुद्र . जलयान का नाम और बहन पत्र स . 

( घ ) अन्य . ग्रान या जलयान का नाम और स० 
( 10 ) मैं / हम , घोषणा करता ह / घोषणा करते है कि मेरी/ हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुमार ऊपर दी गई सूनना सही और गत्य है । 


स्थान . 


परेपक की ओर से इस घोषणा पर हस्ताक्षर 
करने वाले व्यक्ति के हस्ताक्षर और पवनाम 


टिप्पण . ( 1 ) यह प्ररूप इम थावत ऊपर विनिषिष्ट तारीख के पश्चात् विधिमान्य नही होगा । प्ररूप का यदि उक्त तारीख तक प्रयोग नही किया गया ता वह 

( चार प्रतियो मे ) विधिमान्यता की उक्त प्रतिम तारीख की समाप्ति के तुरन्त पश्चात् घिलिग्उन द्वीप, कोचीन मे बोर्ड के कार्यालय को वापस 
लोटा दिया जाएगा । ऐसा कोई प्ररूप जो कारणवण खराब हा गया है या अन्यथा प्रप्रयोज्य हो गया है ( चार प्रतियो मे ) उस पर अभिलिखित 
कारण देकर विलिग्डन वीप , कोचीन मे भोर्ड के कार्यालय का तुरन्त लौटा दिया जाएगा । प्ररुप यदि सो गया है ता उसकी रिपोर्ट तुरन्त कोचीन 

मे बोर्ड के कार्यालय में देनी चाहिए । 
( 2 ) यह घोषणा परेषक बाग ( चार प्रतियो मे ) पूरी की जाएगी । मूल प्रति परिवहन के दौरान रबर के माथ सलग्न होगी । दूसरी प्रति परेषक 

वारा जारी किए जाने की तारीख को विलिग्रन श्रीप, कोचीन मे बोर्ड के कार्यालय को छाक प्रमाणपत्र के द्वारा भेजी जाएग या परिदत्त की 

जाएगी । नीमरी प्रति परेषिती को भेज दी जाएगी और चौथी प्रति परेपफ वारा प्रनिधारित की जाएगी । 
( १ ) यह घोषणा बोर्ड के अध्यक्ष द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत योर्ड के किसी अधिकारी द्वारा या केन्द्र या राज्य सरकार के उम सरकार द्वारा इस 

निमित्त प्राधित किसी अधिकारी द्वारा माग पर रबर का परिवहन करने वाले व्यक्ति और परेषिती द्वारा पेश की जाएगी । 
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- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - - - 


- 


- 


3 


भारत का राजपय : अक्तूबर 23, 1976 / कार्तिक, 1 . 1998 
- - - - -- - - -- - - 

प्ररूप ड 4 

( देखिए नियम 43 ख ) 
( किमी सम्पदा के जिम्दीक़त म्वामी माग रजा के अन्तर्राज्यिक परिवत्रन की बाबत घोषणा ) 


रखर बाई 


प्रहस्तांतरणीय 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- के लिए 


प्रति 


- - - - --- 


- - - - - - - - 


अफ म० 
क्रम मं० 


- 


- 


रबर बोरी की मुद्रा 


रबर बोई के कार्यालय में जारी किए जाने की तारीख - - - - - -- 

-- - तफ विधिमान्य । 
( 1 ) उस व्यक्ति का नाम और वर्णन जिसे यह घोषणा बोर्ड वाग जारी की गई है ( यह उल्लेख करे 

कि क्या अष्टि , फर्म या कम्पनी है ) 
( 2 ) उस मम्पदा का जिम पर रखड का उत्पादन किया गया था , नाम प्रा पता और रजिस्टर मं० : 
( 3 ) उसका पूरा पता जहा मे रमड परेषित की गई है : 
( 4 ) प्रस्तुओं की विशिष्टिया 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


क्रम सं० 


बीजक के छ्यौरे, यदि वस्तुओं का वर्णन चिन्द यदि कोई हो 

कोई हो 


। परिमाण 

वजन किलोग्राम में यम्मुमो का टिप्पणिया 
- -- -- - रबड़ के पौधे के मूल्य 
पैफिग सं० / वरल बुध की दशा में 

( डी० आ० मी . ) 


- -- -- -- -- - - - - -- - - - - -- - - - - - 


म 


नारोग्य 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- - 


- 


- - 


- 


( 5 ) व्यवहारी ( प्रगंस्करणकर्ता विनिर्माता ) का जिमे बउ परेषित की गई है, नाम पूरा पता और रजिस्टर 

मं० 
( 6 ) उगका पूरा पता जिसे रबड़ परेपिन की गई है 
( 7 ) यह उल्लेन करें कि क्या परेषण वित्रय या अन्तरण के अधीन है . 
( 8 ) परिवहन अभिकर्ता/ वाहक यदि कोई हो का नाम और पुरा पता 
( 9 ) परिवहन का ढग । 
( क ) भूमि 

लारी या यान का रजिस्ट्रकरण मं० 
( ख ) रेण : 

रेलवे रसीद म० 
( ग ) समुद्र 

जलयान का नाम और वहन पन स० 
( घ ) अन्य . 

यान या जलयान का नाम और स० 
( 10) मैं / हम , घोषणा करता / घोषणा करते है कि मेरी / हमारी सर्वोत्तम आनकारी के अनुसार ऊपर दी गई सूचना सही और मत्य है । 


स्थान : 


परेषक की ओर से इस घोषणा पर हस्ताक्षर करने वाले 

व्यक्ति के हस्ताक्षर और पदनाम । 
टिप्पण -- ( i ) यह प्रम्प इस बाबत ऊपर विनिर्दिष्ट तारीख के पश्चात् विधिमान्य नहीं होगा । प्रहप का यदि उक्त तारीख तक प्रयोग नहीं किया गया तो 

वह ( चार प्रतियो मे ) विधिमान्यता को उक्त अन्तिम तारीख की ममाप्ति के तुरन्त पश्चात् विलिग्डन द्वीप, कोचीन मे मोर्ड के कार्यालय को 
यापस लौटा दिया जाएगा । ऐसा कोई प्रम्प जो कारणयश बराब हो गया है या अन्यथा प्रप्रयोज्य हो गया है तुरन्त ( पार प्रतियों में ) उस पर 
अभिलिखित कारण देकर विलिग्डन दीप , कोचीन में बोर्ड के कार्यालय को तुरन्त लौटा दिया जाएगा । प्ररूप यदि खो गया है तो उसकी 

रिपोर्ट तुरन्त कोचीन में ओई के कार्यालय में देनी चाहिए । 
( ii ) यह घोषणा परेषक द्वारा ( चार प्रतियो मे ) पूरी की जाएगी । मूल प्रति परिवहन के दौरान रबड़ के साथ सलग्न होगी । दूसरी पनि परेषक 

द्वारा जारी किए जाने की तारीख को विलियन द्वीप, कोचीन मे बोर्ड के कार्यालय को डाक प्रमाणपत्र के दाग भेजी जाएगी या परिदान की 

जाएगी । तीगरी प्रति परेषिती को भेज दी जाएगी और पोथी प्रति परेपक द्वारा प्रतिधारित की जाएगी । 
( iii ) यह घोषणा बोर्ड के अध्यक्ष द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत बोर्ड के किमी अधिकारी द्वारा या केन्द्र या राज्य सरकार के उम सरकार द्वारा इम 

निमित्त प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा माग पर रबड़ के परियठन करने वाले व्यक्ति और परेषिती द्वारा पेण की जाएगी । 


[ फा० सं० 15 ( 1 ) / 76-प्लाट ( मी )] 

एस . महादेव अय्यर, प्रवर सचिव 
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MINISTRY OF COMMERCE 

(Department of Export Production ) 
New Delhi, the 27th September, 1976 

(RUBBER CONTROL ) 
G .S .R . 1497. - -In exercise of the powers conferred by section 25 of the Rubber Act, 1947 (24 of 1947), the Central Government 
hereby makes the of owing rules further to amend thc Rubber Rulcs , 1955 , namely : 

1. ( 1) These Rules may be called the Rubber ( Amendment) Rulcs , 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2. In the Rubber Rulcs, 1955 , — 
(a ) for sub - rulc (1) of rule 43B , the following sub - iule shall be substituted , namely : 

" ( 1) No person shall transport or cause to be transported rubber from one State to another Statc without a valid Declara 
tion in the prescribed Form issued by the Board to such person . The prescribed Declaration Form so issued by the Board to 
a person shall 110t be used in the name of any person other than the person to whom it is issued . The Form to be used for 
the said Declaration by a registered owner of an estate shall be Form N1, that to be used by a dealer licensed under rule 39 shall 
he Form N2, that to be used by a processor licensed under rule 39A shall be Form N3 and that to be used by a manufacturer 
licensed under rule 40 shall be Form N4. The person to whom a Declaration in the prescribed Form is issued by the Board 

shall adhere strictly to the instructions given in the Notes specificd in the said forms." ; 
(b ) in the First Schedule , for Form N , the following Forms shall be substituted , namely : 

THE RUBBER BOARD 

“ FORM N1 

(See rule 43B ) 
( Declaration regarding inter-State transport of rubber by a Registered Owner of an Estate ) 


Not transferable 

Copy for . . 
Book NJ. . ... . . . . 

Serial No . . . . 
Date of Issue from the Office of the Rubber Board . . . . . . . . 

Seal of the Rubber Board . 
Valid upto . . . . . ! ! 
( Name and description of thc person to whom this declaration is issued 

by the Board (Statc whether individual, firm or Company) : 
( 2 ) Name, full address and register number of thç Estate on which tlic rubber 

was produced : 
(3) The full address from which the rubber is consigned 
(4 ) Particularsof goods : 
Invoice Description 

Marks if any Quantity Weight in kgs . Valuo of Rema, ks 
No. details of goods 

- D . R . C . weight goods 
if any 

No. of packings in the case of 
barrels 

latex . ) 
No . Date 


SI. 


(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


- 


. 


- * 


- - -- - 


- - - - - 


- - - 


- - 


(5 ) Name, full address and the register number of the (dealer /processor/manu 

facturer ) to whom tho rubber is consigned : 
(6 ) Full address to which the Rubber is consigned : 
(7 ) State whether the consignment is under sale or transfer : 
(8 ) Name and full address of the transporting Agent/ Carrier, if any 
(9 ) Mode of transport ; 

(a) Land : Registration No. of lorry or other vehicle . 
(6 ) Rail : R .R . No. 
( c ) Sca : Name of the vessel and No . of Bill of lading . 

( d ) Others : Name and number of vehicle or vessel. 
(10 ) I/We declare that to the best of my/our knowledge the information furnished 

above is true and correct . 


Place : 


Signature and Dosignation of the person signing this 
Declaration on behalf of the Consignor, 


Date : 


Note - 


(i) This form shall not be valid after the date specified above in this regard . The form , if notused by the said date , shall be returned 

(in quadruplicate) to the Board s Office at Willingdon Island, Cochin , immcdiately on the expiry of the said last date of validity . 
Any form which is spojlt or otherwise rendered unusablo for any reason should forthwith be returned ( in quadruplicate ) with the 
reasons recorded thereon to the Board s Office at Willingdon Island , Cochin , Loss, if any of the form should forth with be re 
ported to the Board s Office at Cochin . 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


= 
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- - - - - - - -- - - - - - - - 
(ii) This declaration is to be completed in quadruplicate ly ; tlic cunignor The original shall accounnany the rubber during trans 

port . The second copy sliall be sent under certificate of posting or delivered to the Board s Office at Willingdon Island , Cochin , 
on tho date of isslio lay the consiyiior . The third copy sliali bc despatched to thic consignec and the fourth copy shall be retained 

by the consignor , 
(iii) This decla -ation shall be produced by the person transporting rubber and the consignce , on demand by any Officer of the Board 

authorised in that behalf by the Chairman of the Board , or any officer of the Central or State Government Authorised in that 
behalf by that Government, 

THE RUBBER BOARD 

FORM N2 

(Scc rule 43B ) 
(Declaration regarding inter -Stato transport of rubber by dealer licensed under rule 39 ). 
Not transferable . 

(Copy for . . . . . . . 
Book No.. . 

Scrial No. . 
Date of Issuc from the Officer of the Rubber Board . . . . . . . . 
Valid uplo . . . . . . . . . . 

Seal of the Rubber Board 
( 1) Name and description of the person to whom this declaration is issued by 

the Board (Stalc whether individual, Arm or company) : 
( 2) Name, full address , register number and licence number of the dealer/agent 

consigning the goods ; 
(3) The address from which the rubber is consigned : 

(4) Particulars of good . 
Si. Invoice details if any Description of goods Marks Quantity Weight in kgs . Value of Remarks 
No . - 

if any MG 

(D . R . G . weight goods 
No. Datc 

No . of packings in the case of 
barrels 

latex 
(1) (2) (3) - -- -- - * (4) - -- * (5) 

(8 ) (9 ) 


- - 


- 


- - 


- 


- 


(5 ) Nanc, full address , register number and licence number of thic ( dealer / 

processor/manufacturer ) to whom tlic rubber is consigncd : 
(6 ) Full address to which the l ubber is consigncd : 
(7 ) Statc whether the consignincnt is under sale or transfer : 
(8 ) Name and address of the transporting Agent/Carrier , if any : 
(9 ) Mode of transport : 

(a ) Land : Registration No. of lorry or other vehicle . 
(b ) Rail : R . R , No . 
( c ) Sca : Name of the vessel and 

No. of Bill of lading . 

(d ) Others : Name and number of vehicle or vessel, 
(10 ) 1/Wedeclare that to the best of iny /our knowledge tho information furnished 

above is truc and correct. 
Place : 
Date : 


Signature and Designation of the person signing this 
declaration on behalf of the consignor . 


NOTE : 


(i) This form shall notbe valid after the date specificd above in this regard . The forın , if not used by tlic said date , shall be return 

ed (in quadruplicate ) to the Board s Office at Willingdon Island , Cochin , immediately on the expiry of the said last date of vali 
dity . Any forın which is spoilt or otherwise rendered unusable for any reason should forthwith be returned ( in quadruplicate ) 
with the reasons recorded thereon to the Board s Office at Willingdon Island , Cochin . Loss , if any of the form should forthwith 

be reported to the board s ollice at Cochio . 
(ii) This declaration is to be completed in quadruplicate by the consignor, The original shall accompany the rubber during trans 

port. The second copy shall be sent under Certificate of posting of delivered to the Board s office at Willingdon Island , 
Cochin , on the date of issue by the consignor. The third copy shall bo despatched to the consignce and the fourth copy shall be 

retained by 1lic consignor , 
(iii) This declaration shall be produced by the person tjansporting rubber and the consignce , on demand by any Officer of the Board 

authorised in that behalf by the Chairman of The Board , or any Officer of the Central or State Government authorised in that 

behalf by the Government. 
P & G ]/ 76 - 2 
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. . . . . . . . 


Book No . 


THE RUBBER BOARD 

FORM N3 

(Seo rule 43B ) 
(Declaration regarding inter-State transport of rubber by Processors liconsed under rule 39A ) 
No transferable . 

Copy for , . . . 
Book No . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Serial No. . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . 
Date of Issue from the Office of tho Rubber Board . 

Soal of the Rubber Board 
Valid upto . . . . . . . . 
(1) Name and description ofthe porson to whom this declaration issued from 

the Board (Stato whethor individual, firm or company) : 
(2 ) Name, full address, rogister number and licence number of the processor / 

Agent consignlog the goods : 
(3) The full address from which tho rubber is consigned : 

(4 ) Particulars of goods : 
$ 1. Invoice detalls if any Description of goods Marks Quantity Weight in kgs . Value of 

if any 

( D . R . C . weight goods 
No. Dato 

No. of packings ) in tho case of 
barrols 

latex 
(1) (2) (3) 

(4 ) (5) (6) 

(7) 

(8) 


Romarks 


No. 


(9 ) 


(5 ) Namo, full address , rogister number and licenco number of tho (dealer / 

procossor/manufacturer) to whom the rubber is consignod : 
(6 ) Full address to which the rubber is consigned : 
(7) State whothor the consignmont is under sale or transfer : 
(8 ) Namo and full address of the transporting Agent/Cartier, if any : 
(9 ) Mode of transport : 

(a ) Land : Registration No. of lorry or other vehicle. 
(6 ) Rail : RR . No . 
(c) Sea : Name of the vossol and 

No. of Bill of Lading . 

(d ) Others : Name and number of vehicle or vessel. 
(10 ) 1/Wo doclare that to the bost of my/our knowledgo the information furnished 

above is true and correct. 


Place : 
Date : 


Signaturo and Dosignation of the porson signing this 
Doclaration on behalf of tho consignor . 


Note : 


(i) This form shall not be valid after tho date specified abovo in this regard . The form , if not used by the said dato , shall be re 

turned (In quadruplicate ) to the Board s Offico at Willingdon Island, Cochin , immediately on tho expiry of the said last date of 
validity . Any form which is spoilt or otherwiso rendered unusablo for any reason should forthwith be returned (in quadrupll 
cate ) with tho reasons recorded thoreon to the Board s Office at Willingdon Island , Cochin . Loss , if any of the form should 

forthwith bo reported to tho Board s Offico at Cochin . 
a ) This declaration is to be completed in quadruplicate by the consignor . The original shall accompany tho rubbor during trans 

port . The socond copy shall bo sont under cortificate of posting or delivored to tho Board s Office at Willingdon Island , Cochin . 
on the date of issue by the consignor. The third copy shall be despatched to tho consignee and the fourth copy shall bo retained 

by tho consignor. 
(iii) This doclaration shall bo producod by the porgon transporting rubber and the consignoo , on demand by any Officer of tho Board 

authorisod lo that behalf by tho Chairman of the Board , or any officor of tho Central or Stato Govornmont authorised in that bo 
half by that Government. 

THE RUBBER BOARD 

FORM N4 

(Soo rule 43B ) 
(Doclaration regarding inter- State transport of rubber by manufacturers ) 
(Not transferable ) 


Copy for . . . 


Book No . . . . . . . . . . . . . . . : 
Sorlal No . . . . 


Dato of Issuo from the Offico of the Rubbor Board . . . ... . . 
Valld upto . . 


Soal of the Rubber Board 
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( 1) Name and description of the person to whom this declaration is issued by 

tho Board ( Stato whother the individual, firm or company ) : 
( 2) Naine, full address , register number and licence number of tho manufacturer) 

agent consigning tho goods : 
( 3) Tho full address from which the rubber is consigned : 

(4 ) Particulas of goods : . 
S ). Invoico details if any Description of goods Marks if any Q uantity Weight in kgs. 

any 

_ (D . R . C . weight 
No. Date 

No . of packings) in tho case of 
barrols 

latex ) 

(7) 


Value of 
goods 


Romarks 


No . 


2 


- (1) 


(2) 


(3) 


(4) 


(5) 


O 


(8) 


(9) 


ma 


- 


(5 ) Namo, full addrcas, register number and licenco number of the manufac 

turer to whom the rubber is consigned ; 
(6 ) Full address to which the rubber is consignod : 
17 ) Stato whether the consignment is under salo or transfor : 
(8 ) Namc and full address of the transporting Agent/ Carrier, if any : 
(9) Mode of transport : 

(a ) Land : Registration No . of lorry or other vehicle . 
(b ) Rail : R . R . No. 
(c ) Soa : Namo of the vossel and 

No. of Bill of Lading 
(d ) Others : Namo and number of vehiclo or vessel, 
(10 ) 1/Wo declare that to the best of my /our knowledge the information fur 

nished above is truo and correct. 
Place : 

Signature and Designation of the person signing this 

Declaration on behalf of the Consignor , 
Dato : 
Noto : 

(i) This form shall not be valid after the date specified above in this regard . The form , if not used by the said dato, shall be re 

turned (in quadruplicato ) to the Board s Office at Willingdon Island , Cochin , immediately on the expiry of the said last date of 
validity . Any form which is spoilt or otherwise rendered unusable for any reason should forthwith be returned ( in quadrupli 
cate) with the reasons recorded thereon to the Board s Office at Willingdon Island , Cochin . Loss, if any of the form should forth 

with be reported to the Board s Office at Cochin . 
( ii ) This declaration is to be comploted in quadruplicate by the consignor. The original shall accompany tho rubber during trang 

port. The second copy shall be sent under certificate of posting or deliverod to tho Board s Office at Willingdon Island , Cochin , 
on the date of issyo by the consignor. The third copy shall be despatched to the consigncc and the fourth copy shall be retained 

by the consignor. 
( iii ) This declaration shall be produced by thc porson transporting rubber and tho consignoo , on demand by any Officer of the Board 

authorised in that bchalf by tho Chairman of the Board , or any officer of the Central or Stato Government authorised in that 
behalf by thatGovernment" . 


[File No . 15 (1)/76 -PLANT(B )] 
S . MAHADEVA IYER , Undor Socy . 


विज्ञान और औद्योगिकी विभाग 


of facit, 29 fart, 1976 
सा . का० नि01498 ... राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के 
अधीन राष्ट्रीय एटलस संगठन में ज्येष्ठ भण्डार सहायक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - -- 
1. Afers TH ATT TIHT - - ( 1) 4 furat # 1 TA 27 TEHT TO ( 5445 TOUR FE144 ) 4 ficus , 1976 

( 2 ) À 17974 # # Tan Aifrat qe atat i 
2. संम्पा, वर्गीकरण और वेतनमान.- - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका बेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 
2 4 # Fafafane i 
3 . भर्ती की पद्धति , आयु- सीमा अर्हताएं आदि. -- उपस पद पर भर्ती की पद्धति, मायु-सीमा , महताएं मोर उससे संबंधित अन्य बातें में होंगी जो उक्त अनु . 

i 5 à 13 14 # paparece 
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. . . _ 1 __ _ 


_ - 


_ 


- 


- - 


4. निरर्हताएं : -- वह व्यक्ति --- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी परनी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं सो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : --जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति :--- इन नियमों की कोई भी ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय 
समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

धेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती लिए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

चयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य पाहताएं 

प्रायु -सीमा 
.. - - - 

-- - - - - - - - - - - - - . 
_ _ _ _ _ 

नावश्यक : 
ज्येष्ठ भण्डार सहायक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15 -500-40 चयन 25- 30 वर्ष के बीच 
समूह ग अराज - रो०- 1 5- 560+ 20 

किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
पत्रित लिपिकवर्गीय 700 रु० 

से उपाधि और साथ में भण्डार 
रक्षण का जिसके उसके किसी 
पारेक्षण कार्यालय या अनुसंधान 
संगठन या सरकारी कार्यालय 
उपक्रम, में उसका अभिलेख रखना 
भी सम्मिलित है 7 वर्ष का 

अनुभव । 
बांछनीय : 
( i ) निविदा , पूर्ति तथा निपटान 

महानिदेशालय आदि के माध्यम 
से भण्डार के प्रय करने का 

अनुभव । 
( ii ) केन्द्रीय सरकार के नियमों 

भोर विनियमों का शान । 

- - - -- - - - - - - - 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की प्रव - भर्ती की पद्धति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के धि यदि कोई हो या प्रोम्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
लिएि विहित प्रायु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा / की जाएगी/किया जाएगा 

परामर्श किया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा 

रिस्तियों का प्रतिशत 
में लागू होंगी या 
नहीं 

10 

1 

12 

13 
नहीवो 
वर्ष प्रोन्नति द्वारा, जिसके न होने ऐसे भण्डार सहायकों , की श्रेणी में से ( 1 ) निवेशक / संयुक्त लागू नहीं होता 

पर सीधी भर्ती धारा । प्रोन्नति द्वारा जिनको कम-से -कम निदेशक राष्ट्रीय 
5 वर्ष का अनुभव हो । 

एटलस संगटन 
( 2 ) उपनिदेशक , 

राष्ट्रीय एटलस 
संगठन ( चक्रानु 

क्रम द्वारा ) 
( 3 ) अवर सचिय , 

विज्ञान और 

प्रौद्योगिकी विभाग 
( 4 ) ज्येष्ठ प्रशासन 

अधिकारी, राष्ट्रीय 

एटलस संगठन 
टिप्पणी : - कालम 6 में उल्लिखित आयु सीमा उस अंतिम तिथि तक निर्धारित मानी जाएगी जिरा तिथि से रोजगार कार्यालग को नाम गंगने को कहा 
गया हो । 

[ सं० 1-23/ 76-सर्वे०-2] 
टी० एल० विश्वनाथन , अवर सचिव 
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DEPARTMENT OF SCIENCE & TECHNOLOGY 

New Delhi, the 29th September , 1976 
( .S . R . 1198 . - n cxcrcise of the powers conferred by the proviso to articla 309 of the Constitution , tho President hcroby makes 
the following rules regulating the incthod of recruitnient to the post of Senior Stores Assistant in the National Allas Organisation , undor 
the Department of Science and Technology , nancly : : 

1. Short title and commencement : - ( 1) These rulesmay be called the National Atlas Organisation ( Senior Stores Assistant) Recruit 
ment Rules, 1976 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number, classification and scale of pay : -- The number of the said posts , its classification and the scale of pay attached there to , 
shall be as specified in columns 2 10 4 of the Schedule annexed to these rules. 

3. Mcthod of recruitment, age limil , qualifications and other matters : - Themethod of recruitment ,age limit , qualifications and other 
lers relating to the said post, shall be as specificd in columns Slo 13 of the said Schedule . 


0 


4 . Disqualifications : - -No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( ) who , having spouse living, bas untered into or contacteu a marriage with any person , 
shall lic cligible for appointment lu the said post : 

Provided that the Central Government muy, il satisfied that such 111. rriage is perniissible under tlic personal law aplicable to 
Suicla person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , cxcinpt any person from the operation 
of this rule . 

5 . Power to relax :— Where the Central Government is of opinion that it is ncoessary or expedient so to do , it may , by order, for 
l easons to be recorded in writing, relax any of the provisions of tlicse rules with respect of any class or calcgory of persons. 

6 . Saving : - Nothing in these rules shall aſlect rcscrvations and other concessions roquired to be provided for the Sclioduled Castos 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issuod by the Central Goverainent from time 
to time in this regard , 

SCHEDULE 


- - - - - 


- -- - - 


-- - 


- - 


- 


- - 


Name of the post No. of 

Posts 


Classification 


Scale of pay 


Age for clirect Educational and other qualifica . 

reyruits t ions required for direct recruits 


Whother 
selection 
post or non 
selection 
post 


- - - - 


- 


Selection 


Senior Stores 
Assistant 


Gencral Central Rs. 425 - 15- 500 -EB - 
Service Group C . 15 - 560 - 20 - 700 

Non -Gazetted , 
Ministerial, 


Between 25 - 30 

years 


Essential : 
Degroc of a recognised University 

with 7 years experience of 
Store Keeping including kocp 
ing of records thereof in u 
Drawing Office ; or Research 
Organisation or Government 
Olice /Undertaking. 
Desirable : 
(i) Experience of making pur 

chase of stores through tender , 
Director General of Supplies 

and Disposals , etc . 
(ii) Knowledge of Central Govern . 

ment rules and regulations, 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


Whether age and Period of 
cducational quali- probation , 
fications prescribe if any 
cd for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees 


- - - - - - - 
Method of recruitment in casc of recruitinent by (t el Departmen - Circumstances in which 
whether by direct recruit - promotion /deputation / trans- 
whether by direct recruit- promotion /de 

tal Promotion Union Public Service 
ment or by promotion or for grades from which Commitico Commission is to be 
by deputation /transfer promotion /deputation /trans - cxists, what is consulted in making 
und percentago of the fer to be made 

its composition recruitment 
vacancies to be filled by 
the various methods 
10 

13 


- 


- 


- - 


- 


8 


12 


2 years 


By proinotion failing 

which by direct recruit - 
inent. 


Promotion from the grade of (i) Director/ Not applicable 

Scores Assistant having at Joint Director , 
least 5 years expericnce National Atlas 

Organisation 
( ii ) Doputy Di 
rector, National 
Allas Organi 
sation (by 
rotation ) 


- - - - 


- 
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. - 


- 


- - - - - - - - - -- - - - - - 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


(iii ) Undor Se 
cretary , Do 
partment of 
Scicnce and 

Technology . 
(iv ) Senior Ad 
ministrativo 
Officer , 
National Atlas 
Organisation. 


Note : The Crucial date for determining the ago linnit montioned in column 6 shall be the last date upto which Employment Exchange 

45° uskod to forward tho names. 


INo. 1 - 23 / 76 - Sur - 2 ] 
T . L. VISWANATHAN, Under Secy. 


नागरिफ पूर्ति और सहकारिता मंत्रालय 

नई दिल्ली , 6 अक्तूबर, 1976 
साका नि० 1499. — केन्द्रीय सरकार , राष्ट्रीय सहकारी विकास 
निगम अधिनियम , 1962 ( 1962 का 26 ) की धारा 22 द्वारा प्रदत 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय गहकारी विकास निगम नियम , 
1975 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , 
प्रर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम 
(विसीय संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृप्त होगे । 
2 . राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम नियम , 1975 के नियम 9 में , 
उपनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 

" ( 1 ) प्रबन्ध निदेशक , 2500- 125/ 2- 2750 रु० के वेतन 
मान में वेतन और ऐसे भत्ते लेगा, जो केन्द्रीय सरकार के 
अधीन उसी वेतनमान बाले अधिकारियों को , समय समय पर , 
अनुशेय हो ।” 

[ फा० सं० एल- 120 1 1/5/76-ए सी एस पी ] 

एल० जी० भाटिया , अवर सचिव 


ऊर्जा मंत्रालय 

( विव्युत विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 सितम्बर, 1976 
साका०नि० 1500. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, लोकटक जल विद्युत परियोजना 
( मधीनस्थ लेखा सेवा लेखापाल ) भर्ती नियम , 1975 मे संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं , अर्थात् : --- 
____ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम लोकटक जल विद्युत परियोजना 
( अधीनस्थ लेखा सेवा लेखापाल ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयूस होगे । 
2. लोकटक जल विद्युत परियोजना ( अधीनस्थ लेखा सेवा लेखापाल ) 
भर्ती नियम , 1975 की अनुसूची में स्तम्भ 13 में की प्रविष्टि के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी आएगी , अर्थात् : --- 

__ " संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से यूट ) विनियम , 1958 
के अधीन यथाप्रपेक्षित " 

[ सं० 14/ 76- फा 0 12 ( 2) / 75-प्रशा० 4 ] 

जंगशेर सिंह, प्रवर सचिष 


MINISTRY OF ENERGY 

(Department of Power) 
New Delhi, the 25th September, 1976 


G . S . R . 1500 . - In exercise of the powery conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules to amend th¢ Loktak Hydro 
electric Project ( S . A. S. Accountant ) Recruitment Rules, 1975, 
namely - 


MINISTRY OF CIVIL SUPPLIES & COOPERATION 

New Delhi, the 6th October, 1976 
G . S. R , 1499. -- In exercise of the powers conferred by 
section 22 of the National Co- operative Development Corpo 
ration Act , 1962 ( 26 of 1962 ) . the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the 
National Co - operative Devclopment Corporation Rules, 1975 , 
namely : 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the National Co- opera 
tive Development Corporation ( Second Amendment) Rules , 
1976. 

( 2 ) They shall come into forcc on the date of their pub 
lication in the official Gazette . 

2 . In rule 9 of the National Co -operative Development 
Corporation Rules, 1975 for sub - rule ( 1 ) , the following sub 
rule shall be substituted , namely : 
" ( 1 ) The Managing Director shall draw pay in thọ 

scale of Rs. 2500 - 125 / 2 - 2750 and such allowances 
as may from time to time be admissible to officers 
having the same scale of pay under the Central 
(Government " . 

[ F. No . L -12011 / 5 / 76- ACMP] 

L . G . BHATIA , Under Secy . 


1. ( 1 ) These rules may be called the Loktak Hydro- elec 
tric Project ( S. A . S , Accountant ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1976 ; 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Loktak Hydro - electric Project 
( S . A. S . Accountant ) Recruitment Rules , 1975, for the entry 
in column 13 , the following entry shall be substituted , 
namely :- - 
" As required under the Union Public Service Commis 

sion ( Exemption from Consultation) Regulations, 
1958 ". 


H4 


[ No . 14 / 76 - F. 12( 2 ) / 75 - Adm. IV] 
JANGSHER SINGH, Under Secy . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


[ भाग II - खण्ड (i) ] 
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कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

(सिंचाई विभाग ) 

नई दिल्ली, 27 सितम्बर , 1976 
ला० का नि0 1501 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि और मिचाई मंत्रालय (सिंचाई 
विभाग ) में समूह घ पदों पर भर्ती की पदति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : -- 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि और सिंचाई मन्त्रालय , सिंचाई विभाग ( ममूह य पद ) भर्ती नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : -- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पदों को लाग होंगे । 
3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति, पाय -सीमा और अर्हताएं आदि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, पाय-सीमा , पहनाएं और उनसे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 
निरर्हताणं : - वह व्यक्ति -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति पौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट थे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , यहाँ बह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबर 
करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की मावत , प्रादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

7 . व्यावत्ति :-- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


घेसनमान 


पदों की 
संम्ध्या 


अनुसूची 

चयन पव अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 


पायु-सीमा 


1. कनिष्ठ गेस्टेट्नर 
प्रापरेटर 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2. वयन श्रेणी दफ्तरी 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


3. दफ्तरी/ जमावार 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 माधारण केन्द्रीय सेवा, 210-4-250-६० रो० - अचयन 

समूह घ ( मराज - 5- 270- 0 

पत्रित ) 
। माधारण केन्द्रीय सेवा, 210-4-25 0-द० रो० अचयन 

समूह घ ( अराज- 5-270 रु . 

पत्रित ) 
15 माधारण केन्द्रीय सेवा , 200- 3- 206- 4- 234 . अचयन 

समूह ष (अराज - रो० 4-2 30 रु० 

पत्रित ) 
32 माधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3- 220-वरो०- लागू नहीं होता 

समूह ष ( पराज- 3-232 50 

पत्रित ) 
3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 19 6- 3-220 -40रो०- लागू नहीं होता 

समूह ष ( मराज - 3- 232 रु० 

पत्रित ) 
साधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3- 220 द० रो०- लागू नहीं होता 

समूह ( अराज- 2- 232 रु . 
पवित ) 


4 . चपरासी 


18 और 25 वर्ष के 

बीच 


मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 


वांछनीय : 
प्राइमरी स्कूल स्तर उत्तीर्ण 


5. फर्राश 


18 और 25 वर्ष के 

बीच 


6. झाडूकश 


18 - 25 वर्ष 


छिनीय : 
प्राइमरी स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
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सीधे भर्तीकिए जान परिवोला की प्रम - भर्ती की पनि भर्ती सीधे होगी सा राननि / ननिनियनिग्मानान्तरण द्वारा पदि विभागीय प्रोनति भर्ती करने मे मिन परि 
वाले व्यक्तियो को रिको हो पोन्नति बा I निगी / गोवा णि गारो ग1ि : । जसकी स्थितियो मे सघ लोक 
लिए विहित आयु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पान्नति / प्रतिनियुक्ति म्यानातरण किया मग्चना 

सेवा पायाग स परामर्श 
और शैक्षिक अर्हताए पद्धतियो धाग भरी जाने वाली जाएगा की जाएगी/ किया जाएगा । 

किया जाएगा । 
पोन्ननि की दशा 

रिकिया । परिण । । 
मे गाग शेगा या 
नही 

- - - - -- - - - 


10 


11 


13 


- 


- 


- 


- - 


- 


लाग् नती हाता 


दा वर्ष 


म्थानान्तरण 
स्थानान्लग्ण जिमके न हा मान चयन श्रेणी की श्रेणी ससा दफ्तरी , अवर चिय ( प्रशासन ) , लागू नहीं होता 
पर प्रोन्नति द्वारा । 

जो विद्युत् प्रचालित अनुलिपिको अध्यक्ष 
की देखभाल करने के समर्थ हो । अवर सचिव ( म्थापन ) , 

मदम्य 
प्रोन्नति 
गोगे दफ्तरी / जमादार की श्रेणी में अनुभाग प्रावकारी , 
जिमने उम श्रेणी मे तीन वर्षनिय - प्रणामन II , 
मिन मेवा की हो और जिसको मदम्य सचिव 
विद्युत प्रचालित अनलिपिको वी 
देखभाल का शान हो । 


माग नही लोता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति वारा 


मे दफ्नरी जमादार की श्रेणी से , अपर मचिव , ( प्रशासन ), लागू नहीं होता 
जिमन उस श्रेणी में तीन वर्ष प्रध्यक्ष 
नियमित सेवा की हो । अवर सचिव , ( स्थापन ) , 

सदस्य 
अनुभाग अधिकारी, 
प्रशासन II , सदस्य 
मचिय । 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति वाग 


लागू नहीं होता 


हा । 


लपरासी श्रेणी से, जिन्होने उम श्रेणी प्रथर मचित्र, ( प्रशासन ), 
मे तीन वर्ष निगमित मेवा की अध्यक्ष 

प्रवर सचिव, ( स्यापन ) , 

मदम्य 
अनुभाग अधिकारी , 
प्रशामन-II, मदम्य 
मपिन 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


25 प्रतिशत स्थानान्तरण द्वारा । स्थानान्तरण 

एमे झारफश , फर्राण आदि की श्रेणियो अवर सचिव , ( प्रशासन ) , 
75 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा । मे जिन्होंने अपनी- अपनी श्रेणियो अध्यक्ष 

मे कम- से-कम 5 वर्ष सेवा की हो अथर राषिय, ( स्थापन ) , 

और जो साक्षर हो और मिचाई सवस्य 
विभाग मे माधारण लिखित परीक्षा अनुभाग अधिकारी , 
के आधार पर हिन्दी मे परने की प्रशासन II , मदम्य 
योग्यता का सख्त दे । 

सचिव 


लागू नहीं होता 


दो घर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लाग नही होता 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


वा वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागु नही होता 


लाग नहीं होता 


लागू नही होता 


- - - 


- 


- 


[ फा० स० 9/ 2/ 76-प्र0 2] 
जि . बु० माला , प्रवर सचिव 


[HT T I - CUS 3 (1) ] 
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- - - - 
MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 


SA 


(Department of Irrigation ) 
New Delhi, 27th September, 1976 


G S . R . 1501, - In exercise of the powers conferred by the proviso to articlc 309 of tho Constitution , the President hereby makos 
the following rules regulating the method of recruitment in Group D posts in the Ministry of Agriculture and Irrigation (Dapartment of 
Irrigation ) namely 


1. Short Title and Commencement (1) These rules may be called the Ministry of Agriculture and Irrigation, Department of 
Irrigation (Group D Posts ) Recruitment Rules, 1976 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazoite . 


2 . Application : - These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule hereto annered , 


3. Number of Posts, Classification and Scale of Pay : - The number of the said posts, their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of Recruitment, Age Limit, Qualifications etc . : - Themethod of recruitment to the said posts , age limit , quilifications 
and other mattis connected therewith shall be as specified in columns 5 to 11 of the said Schedulo . 

5 . Disqualifications :- No Person , 
( a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spousc living, or 

( b ) Who having a spousc living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointmen ito any of the said posts : 


ceted amanage with any person 


Provided that the Central Government, may , if satisfied that such marriago is perinissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing exempt any person from operation of this 


iyle . 


6 . Power 10 Relax : - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to bc recorded in writing, relax any if the provisions of these rules with respect or any class or category of persons or posts . 


7 . Saving : - - Nothing in theso rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
and tho Scheduled tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard , 


SCHEDULE 


Name of Post 


Classification 


Scale of pay 


N o. of 

Post 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruitstions required for direct recruits 


Whether 
Selection 

Post or 
Non -Sclec 
tion Post 


- - 


- 


- 


- 


— 


- - - 


- - - 


- 


- 


2 


w 


4 


- - - - - - - 

1 
- - - - - - - - 
T . Junior Gestetner 

Operator , 


- 


- - 


1 


Not applicable 


Not applicable 


General Contral Rs. 210 - 4 - 250 -EB -S - Non - Seloc 
Service , Group 270 . 

tion , 
D (Non -Ga 
zetted ) . 


1 


2 . Selection Grade 

Daftry, 


Not applicable 


General Centrel Rs. 210 -4 -250 -EB - 5 - Non Selec - Not applicable 
Service , Group 270 . 

tion , 
D (Non -Ga 
zetted ) 


15 


Not applicable 


3 . Daftry /Jama 

dar , 


General Central Rs.- 200 - 3 - 206 -4 -234 - Non -Selçc - Not applicable 
Service , Group EB - 4 - 250 , 

tion , 
D (Non -Ga 

7ctted ). 


4 . Peon 


32 


General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB - 3 - 
Servicc Group 

232 . 
D (Non -Ga 
zetted ) . 


Not appli- 

cable . 


Between 18 and Middle School Standerd rass . 

25 years . 


5 . Farash 


3 


Gepçral Central Rs. 196 - 3 - 220 -FB - 3 - Not appli- 
Service Group 232 . 

çable . 
D (Non -Ga 
zetted ) . 


Between 18 and Desirable : 
25 years . Primary School Standard pass . 


4. 


6 . Sweeper 


6. Sweeper 


4 


Between 18 and Desirable : 

25 years , Primary School Standard pass. 


General Central Rs. 196 - 3 - 220 -FB - 3 . Not appli - 
Servicc Group 232 . 

cable . 
D (Non -Ga 
zetted ) . 

- - - - -- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 
88 G 1/76 – 3 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - I - - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , Circumstances in which 
educational quali probation , whether by direct rccruit- motion / deputation 

what is its com - UPSC is to be consultcd 
fications pres- if any mont or by promotion or transfer, grades from which position in making recruitment 
cribed for direct 

by deputation / transfer promotion / deputation / 
recruits will apply 

and percentage of the transfer to be made 
in the case of 

vacancies to be filled by 
promotees 

various methods 
- - - - 

— - — — — — - - - - - -- - - - - - - - 
8 

10 

11 12 

13 


— 


- 


- - - - - - - - 
Not applicable 


Two years 


- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Transfer, failing which , Transfer : 

Under Secre - Not applicable 
by promotion 

From the grade of Selection tary (Adminis 

Grade Daftry with capacity tration ) 
to handle electrically ope - - Chairman , 
rated duplicators . 

Under Secretary 
Promotion : 

( Establishment) 
From the grade of Daftry/ - Member 

Jamadar with threo years Section Officer 
regular service in the grade Administration 
and possessing knowledge II - Member 
of handling electrically ope - Secretary . 
rated duplicators . 


Notapplicable 


Two years 


By promotion 


From the grade of Daftry / Under Secretary Not applicable 
Jamader with three years Administration 
regular service in the grade . - Chairman 

Under Secre 
tary (Establish 
ment) Member 
Section Officer 
Administration 
II - Momber 
Secretary 


Not applicable 


Two years 


Bypromotion 


From the grade of Peon with 
three years regular service 
in that grade . 


Under Secretary No applicable 
(Administra 
tion ) - Chair 
man , Under 
Secretary (Esta 
blishment) 
Member Sec 
tion Officer , 
Administration 
II - Member 
Socretary 


Not applicable 


Two years 


25 % by transfer 75 % by Transfer : 

Under Secretary Not applicable 
direct recruitmont. From the Grades of Swecper, (Administra 

Farash etc . who havo put tion ) - Chair 
in a minimum of 5 years man Undor Sc 
servico in the respective crctery (Esta 
grades and who possess bilshment) 
elementary litoracy and Member Scc 
givo proof of ability to tion Officer , 
read in Hindi on the basis Administration 
of a sinplo written test in 11 - Mdibers 
the Department of Irri . Secietary 
gation . 


Not applicable 


Two years 


By direct rocruitment. 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable . 


Not applicable 


Two Years By Direct recruitment. 

- 


Not applicable 

- - - - 


- 


Not applicable Not applicable . 
- - - - - - - - - - - - - - 

[ File No . 9/2 / 76 -Adn , II] 
J. K . SAHA , Under Socy . 


af fan), 1 3177 , 1976 


91 (TIT 2 TE ) 


Toro Pro 1502 — . Teft, fumma 309 $ Ferge ATT HITTA THAT FIT SOT pie ga,Era 
भर्ती नियम , 1975 में और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् -- 
1. ( 1 ) 67 frust HT FTTH Hosta H TTT (H 2 ) Weff ( 12 ) FTH, 1976 , 

( 2 ) To setura # arte #istanbul 


- 


- 


- 


- - 


-- - 
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2 केन्द्रीय जल आयोग ( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1975 की अनुसूची में , क्रम संख्या 2 और उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्याए 
और प्रविष्टिया अन्न स्थापित की जाएगी , अर्थात - - 

अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


चयनं 


3 ज्येष्ठ वृतिक 

महायक 
( प्रकाशन ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 550- 25- 750 

वर्ग 2, अराजपत्रित , रो०- 30- 900रु ० 
अननुमचिवीय । 


1 


4 ज्येष्ठ वृत्तिक 

महायक 
( प्रजार ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 550- 25- 750-दरो०- लागू नहीं होता 

वर्ग 2 अगजपत्रित 
अननुमचिवीय । 


30 वर्ष आवश्यक 
( सरकारी सेवको के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिथिलनीय ) विद्यालय की द्वितीय श्रेणी मे 

उपाधि या समतुल्य । 
( 2 ) किसी मुद्रणालय मे मुद्रण जिसमें 

आफसेट मुद्रण तकनीके भी 
सम्मिलित है और प्रूफशोधन मे 
लगभग 3 वर्ष का व्यवहारिक 
प्रमुभम । 
( अर्हताए, अन्यथा सुहित 
अभ्यर्थियो की वशा मे संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 

शिथिल की जा सकेगी । ) 
30 वर्ष आवश्यक . 
( सरकारी सेवको के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिथिलनीय ) विद्यालय की दिवतीय श्रेणी 

मे उपाधि या समतुल्य । 
( 2 ) पत्रकारिता/ सम्पादकीय कार्य / 

प्रचार , कार्य , जिसमे प्रचार 
सामग्री या उत्पादम भी सम्मि 
लित है, मे लगभग 3 वर्ष का 
अनुभव । 
( अर्हताएं, अन्यथा सुप्रहित 
अभ्याथियो की वणा में , सष लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 

शिथिल की जा सकेगी ) 
घाछनीय : 

पत्रकारिता में डिप्लोमा । 


30900 


-~ - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 
10 


- 


11 


12 


13 


दो वर्ष 


प्रोन्नति 
50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके वत्तिम सहायफ ( प्रकाशन ), जिम्होन वर्ग 2 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा प्रायोग 

न हो सकने पर सीधी भर्ती उस श्रेणी मे नियमित प्राधार पर 1 अध्यक्ष , केन्द्रीय ( परामर्श से इट ) 
द्वारा , 50 प्रतिशत सीधी नियुक्ति के पण्यान सेवा की हो । जल प्रायोग विनियम , 1958 
भर्ती दाग । 

2 सदस्य, केन्द्रीय जल के अधीन यथा 
प्रायोग 

अपेक्षित । 
3 मी०ई०ए० 
4 मिवेशक , सिचाई 
5 मचिच , केन्द्रीय 

जल आयोग । 
सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं होता 

लाग नही हाता सघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
के अधीन मथा 

अपेक्षित । 
- - - 

- - 
[ स . 158/ 76-एफ 39/ 17/ 70-प्रशासन-]] 


लागू नहीं हाता 


वाष 


- - -- 


__ _ . - - 


- 


- 


- 
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Now Delhi, the 4th October , 1976 
G . S . R . 1502. - In exercise of the powers conforrcd by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the Central Water Commission (Class II posts) Recruitinent Rules, 1975, namely — 

1. (1) These rules may be called the Central Water Commission (Class II posts) Recruitment (Amendment) Rules , 1976 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 

2 . In the Schedule to the Central Water Commission (Class II posts ) Recruitmenį Rules , 1975 , after serial number 2 and the cntries 
relatiog thereto , the following serial numbers and entries shall be inserted, nanely :- - 

SCHEDULE 


- 


- 


5 


- 


- - 


- 


12 


13 


" 3 . Senior Pro - 2 General Contral Rs, 550 - 25 -750 - EB - Selection 30 yeais (Relax - Essential : 
fossional Assis Scrvice Class 30 - 900 . 

able for Go - ( 1) A Second Class Degree of a 
tant (Publication ). II , Non -Ga 

verninont 

recognised University or equiva 
zetted , Non 

Servants ) . 

lent. 
Ministerial. 

(ii) About 3 years practical 
experience in a printing press 
(including offset printing tech 
niques ) and proof reading. 
( Qualifications relaxable at the 

discreation of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well quali 

fied . ) 
4 . Senior Profes - ] General Central RS, 550 - 25 - 750 -EB - Not appli 30 ycars (Relax - Essential : 
sional Assistant, Service Class 30 - 900 . 

cable 

able for Go- (i) A Second Class Degree of a 
(Publicity) . II, Non -Gazet 

Vernmont ser recognised University or equive 
tod , Non 

vants ) , 

lent. 
Ministerial. 

( ii) About 3 years experiencc in 

journalism /editorial work / pub 
licity work involving pro 
duction of publicity material 
(Qualifications relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Servico Commission in case of 
candidates otherwise well quali 

fied ) . 
Desirable : 

Diploma in Journalism . 
- - - - - - - - - 

- - - - - - - - 
- - - - - 

10 
No . 2 years 50 % by promotion , Cail- Promotion : 

Class 11 Dc. As required under the 
ing which , by direct Professional Assistants ( Pub - partmental Union Public Scrvice 
rocruitmont; 50 % by lications ) with 5 years Pioniotion Commission (Exemp 
direct recruitmont, service in the grade ron - Committee tion from consultation ) 

dered after appointment consisting of : regulations, 1998 . 
thereto on a regular basis . 1 . Chairman , 

Central Water 
Cominission 
2 . Member , 
Central Water 
Commission 
3 . Member , 

Central Eloctri 
city Authority 
4 . Director 
(Admn.) Deptt . 
of Irrigation 
5 , Secretary , 

Certral Water 

Commission 
Not applicable 2 years By direct recruitment Not applicablc 

Not applicable As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from consultation ) , 

Regulations, 1958 ." 
- - - - - - - 

(No . 156 / 75- F . 39/17 /70 -Adm . I) 
af farcit, 5 HETT , 1970 
सा०का नि० 150 3. राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय जल और वियत अनुसंधान 
केन , पुणे में हिन्दी अनुवादक , श्रेणी- 2 के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् .... 

1. Effatra ATA TE PREF : - ( 1) fiat til FT for sale sale foreza 479917 Forge (Frant ratex 2 ) waf fryH , 1976 


( 2 ) À 1977 Ř A Firera Paretra et saa til 

, पद मम्या , वर्गीकरण और वेतनमान : . -- बुक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका येतनमान ने होगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिविष्ट है । 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 
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। भर्ती की पद्धनि, प्रायु-सीमा और अहलाए प्रादि उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा, अर्हताए और उमसे सबन्धित अन्य बाते बे होगी जो 
पूर्योक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

निरर्हताए वह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ? 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्स यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐगा विवाह ऐम व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार का लागू स्त्रीय विधि के अबीन अनुशेय 
है और ऐगा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वर किगी व्यक्ति को उम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति जहा केन्द्रीय सरकार को राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहीं बह, उसके लिए जो कारण है उन्हे 
लेखनन करके तथा मब लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किमी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बावत, प्रादेश द्वारा, शिथिल 
कर सकेगी । 

6 थ्यावत्ति इन नियमा की कोई भी बात ऐगे श्रापक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय गरकार द्वारा इस सबन्ध म 
समय -ममय पर निकाल गए आदेशो के अनुमार अनुसूचित जानियो , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 
(नियम 2 और 3 देखिए ) 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


देतनमान 


पदो की 
सख्या 
- 


चयन पद प्रथया सीधे भर्तीकिए जाने 
अचयन पद बाले व्यक्तियो के लिए 

यायु सीमा 


मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के 

लिए गैभिक और अन्य अर्हताए 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


4 


7 


हिन्दी अनुवादक 
( श्रेणी 2 ) 


___ . _ _ _ _ _ _ 
लागू नहीं होता 21 से 30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह ग अराजपत्रित 
अनुमचियीय 


42 5- 15 -50(0-40 
रो० 15- 560- 20 
700 रु० 


आवश्यक 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 

लय से वैकल्पिक विषयों के रूप में 
हिन्वी और अग्रेजी सहित उपाधि । 
( 2 ) अग्रेजी से हिन्वी तथा हिन्दी से 

अग्रेजी मे अनुवाद करने का कम से 
कम दो वर्ष का अनुभव । 
वाछनीय 
एक क्षेत्रीय भाषा का ज्ञान । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की 
वाले व्यक्तियो के लिए अवधि यदि कोई 
विहित प्राय पोर हो 
शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोमति की दशा में 
लागू होगी या नही 


- 


- - 


- - 


दो वर्ष 


प्रायु : नही 
अर्हताए ही 


भर्ती की पद्धति / मनी मीचे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 

या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - भर्ती की दशा मे थे श्रेणिया जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो मे सध 
नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा प्राप्तति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण सरचना 

लोक सेवा आयोग से 
तथा विभिन पत्तियों द्वारा किया जायेगा की जाएगो / किया 

परामर्श किया जाएगा । 
भरी जाने वाली रिक्तियो का जाएगा 
प्रतिशत 

- 

- 
10 .. 11 

13 
प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा, प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण की दशा मे लाग नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके न हा सकने पर सीवी चयन केन्द्रीय जल और विद्युत 
भर्ती द्वारा । 

ग्रायोग के ऐसे अधीनस्थ अधि 
कारियो के काडर के उच्च श्रेणी 
लिपिको /निम्न श्रेणी लिपिको / पाश 
लिपिक में से किया जाएगा जिन्होंने 
निम्न क्षेणी लिपिक / उच्च क्षेणी 
लिपिक/ प्राशुलिपिक के रूप भ 5 
वर्ष सेया की हो और जिनके पास 
स्तम्भ 7 मे विनिर्दिष्ट शैक्षिक 

अहनाए हो । 
टिप्पण -- प्रतिनियुक्ति की अवधि 

मामान्यत दो वर्ष में अधिक नही 
होगी जो एक और वर्ष के लिए बताई 
जा सकेगी । 


- - 


- - 


- 


- 


[ म . 15 5/ 76-फ० 39/ 21/ 73-प्रशासन -I ] 
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Now Dolhi, the 5th October, 1976 
G . S . R . 1503. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makos the following rules regulating themethod of recruitment to the post of Hindi Translator , Grade II, in the Central Water and 
Power Rescarch Station , Poona , namely : 

1. Short title and commencement : (1) These rulos may be called the Central Watcr & Power Research Station (Hindi Translator , 
Grade II ) Recruitment Rules, 1976 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 
2 . Number of posts, classification and scale of pay : 

The number of the said post, its classification and the sculo or pay attached thereto , shall be as specifiod in column 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these rules . 

3 . Method of recruitmert, age limit and qualifications etc . 

The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters rolating to iho said post shall be as specified in cloumns 5 to 
13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualifications : No person , 
(n ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) wlio , having a spouse living, has cntcred into or contracted a marriage with any person , 
shalll be eligible for the said post . 

Provided that the Ceptral Government, may , if satisfel that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage aod that there are other grounds for so doir g , excript any person from the oporation of 
this rule . 

5 Power to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it inay by order, for 
reasons to bo recorded in writing, relax any of the provisiors of these rules with respect to any class or category or persons , 

6 Suving : Nothing in these rulcs shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Schedule Castes 
the Scheduled Tribes and other speci l categories ol persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time time in this regard , 

SCHEDULE 
(Sce rules 2 and 3 ) 


Namo of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of Pay 


Educational and other quali 

lications required for direct 
recruits 


Whether Agc for direct 
Selection recruits 
post or 
Non -Selec 
tion Post 
56 

- - - - — 


-- 


- 


. - --- 


- 


- 


- - 


- 


- — 


- 


- 


- 


Iz 


- - - 


- 


4 


Hindi Translator 


✓ Genera 


Hindi Translator 

(Gradc II) 


Not Appli - 21 to 30 years 
cable 


General Central Rs. 425 - 15 -500 -EB - 
Service , Group 15 - 560- 20 -700 

C Non 
kazetted , 
Ministerial 


-- - - -- 
Essential : 
(i) Degree of a recognised Uni 

versity with Hindi and English 
as clective subjucts, 
(ii)At least two years experience 
in translation from English 
to Hindi and vice versa . 

Dsirablc : 
Knowledge of one of the regional 
languagos : 

- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


Whether age and Period of 

and Period of 
cducational quull- probation , 
fications pres - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case 
of promotces 


Method of recruitment In casc of recruitment by pro . If a Departmen - Circumstances in which 
Method of 
whether by direct recruit - motion 
whether by direct recruits 

i deputation / tal Promotion Union Public Service 
ment or by promotion or transfer , grades from which Committee Commission is to be 
by deputation / transfer promotion or deputation or exists, what is consulted in making 
and percentage of the transfer to be made 

its composition tecruitment 
vacacids to be filled by 
the various methods 
- - - 

— — 

- - - -- - - - - - - 
10 

13 


8 


- 


- 


- 


- 


Not applicante ----- 


Two years 


fer. Not applicable - 


Ager -No 
Qualifications - Yes 


By deputation /transfer , 

failing which by direct 
recruitment. 


In case of deputation /transfer, Not applicable 

selection from Upper Divi 
sion Clerks /Lower Division 
Clerks /Stenographers be 
longing to the cadre of 
subordinatc offices of the 
Central Water and Power 
Commission with 5 years 
Service as Lower Division 
Clerks /Upper Division 
Clerks/ Stenographer and 
who possess educational 
qualifications speciflcd in 

the Column 7 . 
Note :-- The period of depu 

lation shall ordinarily be 
two years whiclı may be 
extended by another year. 
- - - - - - - - - 

[No . 155 /76 - F -39 /21 /73-Adm .-I] 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 
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___ नई दिल्ली, 6 अक्टूबर, 1970 

हो ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान में मान्यतामा दो वर्ष का व्ययमाघ 
सा का नि० 1504. — राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक ( ट्रेड ) प्रमाणपत्र या समतुल्य । 
वारा प्रदत शक्तियो का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल और विद्युत अन 

या 
मंधान केन्द्र , पुणे ( वर्ग 2 ) पद भर्ती नियम, 1976 में और मशोधन के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् -- - 

द्वितीय श्रेणी में वायरमैन का प्रमाणपन्न साथ ही उस कार्य में ( पच 
1 ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय जल और यित अनमधान 

के अनुमार जैसी अपेक्षा हो ) 5 वर्ष का अनुभव । 
केन्द्र , पुणे ( वर्ग 2 ) पद भर्ती ( मशोधन ) नियम , 1975 है । 

बांछनीय . 
( 2) ये गजपव में प्रशाशन की तारीख को प्रवन होगे । 

उम कार्य में दो वर्षों का अनभय । " 
2. केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसधान केन्द्र, पुणे ( वर्ग 2 ) पर भर्ती 

[ स० 160/ 76- फा 39/ 2/ 76-प्रशा० 1] 
नियम , 1976 की अनसूची में कर्मशाला अधीक्षक ( यानिक ) के पद से 
सबन्धित क्रम सं० 2 के मामने , म्तम्भ 6 मे की प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि रग्बी जाएगी, अर्थात् - - 
___ " 30 वर्ष से अनधिक ( मरकारी सेवकों के लिए शिथिलनीय ) G . S . R. 1505... In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution , the President 
दिगण -- - आय सीमा अबधारित करने की निर्णायक तारीख, भारत hereby mahes the following rules further to amend the Central 
मे रहने वाले अभ्यथियो के ( उनसे भिन्न जो अउमान और निकोबारतीप 

Water and Powei Rescaich Station , Poona , Class III posts 

Recruitment Rules , 1972 , Thamely : -- 
समूह और लक्षद्वीप मे है ) आवेदन प्राप्त करने की प्रतिम तारीख होगी। " 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Water and 
[i0 158 / 70--एफ०39/ 5/ 71 -प्रशा• I] Power Research Station , Poona , Class III posts Recruitment 

{ Amendment ) Rules , 1976. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
New Delhi, the 6th October , 1976 

lication in the Official Gazette . 
G .S .R . 1504 . - In exercise of the powers conferred by the 2 . In the Schedule to the Cential Water and Power Research 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 

Station , Poona , Class II posts Recruitment Rules , 1972 , 
makes the following rules to amend thc Contral Water and 

against Serial No. 9 lelating to the post of Wireman, in 
Power Research Station , Poona (Class II) Posts Recruitment 

Column 7 , foi the existing entry , the following entry shall 
Rules, 1976 , nainely : 

be substituted . naimely : 
1 . (i ) These rules may be called the Central Water and Power " Fssential : 
Research Station , Poona (Class IT) Posts Recruitment (Amend 

Recognised two years trade certificate from Industrial 
ment ) Rules , 1976. 

Training Institute or equivalent in Wireman or Elec 
(ii) They shall come into force on the date of their publica 

trician or Armsture winder or Instrument Mecha 
tion in the Official Gazette . 

nic or any other allied trade ( as per the require 

ment of the post ) 
2 . In the Schedule to the Central Water and Power Research 
Station , Poona (ClassII ) Posts Recruitment Rules, 1976 , against 
serial No. 2 relating to the post of Workshop Superintendent 

Second Class Wireman s certificate with 5 years 
( Mechanical), in column 6, for the ontry , the following entry 

cxperience in the line ( as per the requirement of 
shall be substituted , namely : 

the post ) . 
" Not cxceeding 30 ycars (Relaxable for Government servants ) Desirable : 
Note : The crucial date for determining the age lumit 

Two year s experience in the Line ." 
shall be the closing date for receipt of applications 
from candidates in India (other than those in Andaman 

[ No . 160 / 76 - F. 39 / 2 / 76 - Adm. I ] 
and Nicobar Islands and Lakshadweep ) ." 

[ No . 158/ 76- F . 39/ 5/ 71- Adm. ]] 


OR 


सा०कानि० 1506. — राष्ट्रपति, मविधान के अनुचर 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्षितयो का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय जल और विद्युत आयोग 
( अधीनस्थ कार्यालय ) अनुमचिवीय पय ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1969 में 
और मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : - - 


सा०का०नि० 150 5. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुफ 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय जन और विद्युन अनु 
संधान केन्द्र , पणे , वर्ग 3 पर भर्ती नियम , 1972 में और मंशोधन करने 
मक के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात्. - - 

1 ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसधान 
केन्द्र , पृणे , वर्ग 3 पर भर्ती ( सशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रान होगे । 

2. केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसधान केन्द्र , पुणे, वर्ग 3 पद भर्ती 
नियम , 1972 में वायरमैन के पद से समन्धित क्रम स० ) के सामने , 
स्तम्भ 7 मे की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
रात्री जाएगी, अर्थात - -- 
" पावश्यक : 

वायरमैन या बिजली मिस्त्री या प्रार्मेचर वाइन्डर या इन्स्ट्रमे मैकेनिक 
या किसी अन्य ममनुषंगी व्यवमाय ( देड ) में ( पद के अनुसार जैसी अपेक्षा 


____ 1 ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय अल और विद्युत प्रायोग 
( पाधीनस्थ कार्यालय ) अनु मचिधीय पद, ( वर्ग 3 ) भर्ती ( मशोधम ) 
नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपस मे प्रकाशन की तारीख को प्रयास होगे । 

2 केन्द्रीय जल और विद्युत प्रायोग ( अधीनस्थ कार्यालय ) अनुमथि 
यीय पद ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1965 की अनुसूची मे , क्रम सं० 3 के 
मामन ( उच्च श्रेणी लिपिक लेखा लिपिक के पद से सबन्धिप्त ) स्तम्भ 
7 मे , मद (ii ) के स्थान पर निम्नलिखित मद रखी जाएगी , अर्थात : - - 
___ " ( ii ) 20 प्रतिशत इन नियमो के उपाबन्ध मे उपदर्शित रूप में 
प्रायोजित की जानेवाली मीमित विभागीय प्रतियोगात्मक परीक्षा तारा " 


2626 THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 23 , 1976 / KARTIKA 1 , 1898 [ PART II .-- SEC . 3 (i) ] 
__ _ - _ ---- - -- - - - - - - - - - --- - - - - - - -- - - - - - - - - - - 
उपाबन्ध 

( 2 ) उप ( 3 ) में यया उपबन्धित के मिवाय किसी परीक्षा के परि 
केन्द्रीय जल आयोग ( अधीनस्थ कार्यालयो ) में उच्च श्रेणी लिपिक / 

णामो के माधार पर चयन, केन्द्रीय जल आयोग द्वारा मिफारिश किए 
लेखा लिपिक के पद पर भर्ती के लिए सीमित विभागीय प्रतियोगी परीक्षा 

गए अभ्यर्थियों की योग्यता के अनुक्रम में उपलब्ध रिसियों के विस्तार 
प्रायोजित करने की पति । 

तक , अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष प्रवर्ग 

के व्यक्तियों के लिए , उस संमन्ध में समय समय पर केन्द्रीय सरकार 
___ 1 परीक्षा आयोजित करना:-- ( 1 ) परीक्षा केन्द्रीय जल आयोग वाग जारी किए गए प्राणों के अनुसार प्रारक्षणों के अधीन रहते हुए, 
द्वार समय समय पर अधिसूचित रीति में संचालित की जाएगी । 

किया जाएगा । 
( 2 ) ये तारीखें जिनको और ये स्थान जहां परीक्षा होगी , केन्द्रीय 

( 3 ) किसी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
जल प्रायोग द्वारा नियत किए जाएगे । 

और जिन्हें केन्द्रीय जल आयोग द्वारा प्रशासन की दक्षता बनाये रखने 
2. शते या पात्रता : - - ( 1 ) केन्द्रीय जल प्रायोग और केन्द्रीय विद्युत 

का सम्यक ध्यान रखते हुए परीक्षा के परिणामो के आधार पर चयन 
प्राधिकरण के अधीनस्थ कार्यालयो का कोई स्थायी या नियमित रूप से 

औ लिए उपयुक्त समझा गया है, परीक्षा में योग्यता के अनुक्रम में उनके 
नियुक्त किया गया अस्थायी निम्न श्रेणी लिपिक जो निर्णायक तारीख 

रैकों का विचार किए बिना, पारभित रिक्तियों के लिए चयन की सिफा 
अर्थात् उस वर्ष की प्रथम जुलाई जिसमें परीक्षा प्रायोजित हुई है , को 

रिश की जाएगी । 
पैतालीम वर्ष की प्रायु से अधिक नहीं है और जिसने केन्द्रीय जल आयोग 

7 प्रतिरूपण या अन्य अवचार के लिए शस्ति : — कोई अभ्यर्थी, जो 
और केन्द्रीय विद्युत अधिकरण के अधीनस्थ कार्यालयो मे , उम श्रेणी मे 

केन्द्रीय जल आयोग द्वारा प्रतिरूपण का या गढी हई दस्तावेजे , जो बिगाढ़ 
कम से कम तीन वर्ष की सेवा पूरी कर ली है, परीक्षा में प्रवेश का 

दी गई है, प्रस्तुत करने या ऐसे कथन करने जो उषित नहीं है या मूठ 
पात्र होगा.- - 

है या सात्विक सूचना को छिपाने या अन्यथा परीक्षा में प्रवेश करने के 
टिप्पण 1 : - ऐसे निम्न श्रेणी लिपिक , जो काउर-मान्य पदो पर प्रति लिए किन्ही अन्य अनियमित या अनुसूचित साधनों का माश्रय लेना या 
नियुक्ति पर है , यदि अन्यथा पात्र हैं तो परीक्षा में सम्मिलित होने के अनचित माधनों का उपयोग करने या उपयोग का प्रयत्न करने या परीक्षा 
पान होंगे । तथापि यह उन निम्न श्रेणी लिपिको को लागू नही होता है भवन में अवचार का दोषी घोषित किया गया है तो उसे , दाण्डिफ अभि 
जो काउर- शाहय पर या अन्य सेवा में स्थानान्तरण पर नियुक्त किए 

योजन का वायी ठहराने के अतिरिक्त , 
गए है भले ही केन्द्रीय जल आयोग और केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण के 
किसी अधीनस्थ कार्यालय में निम्न श्रेणी लिपिफ की श्रेणी मे कुछ समय 

( क ) किसी परीक्षा में प्रवेश से या अभ्यर्थियों के चयन के लिए 
के लिए उसका घारणाधिकार बना रहता है । 

केन्द्रीय जल प्रायोग द्वारा मायोजित किसी साक्षात्कार में उपस्थित होने 

से मचिव केन्द्रीय जल आयोग द्वारा स्थायी रूप से या विनिविष्ट अवधि 
टिप्पण 2 : -- वैयक्तिक के ऐसे प्रवर्गो की बायत , जो केन्द्रीय सरकार द्वारा के लिए विजित किया जाएगा ; और 
समय समय पर इस निमित्त अधिसूचित किए जाएं अधिकतम आयु सीमा 
प्रत्येक प्रवर्ग की बाबत अधिसूचित विस्तार और शर्तों के अधीन रहते हुए 

( ख ) समुचित नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्यवाई का दायी 
शिथिल की जा सकेगी । 

होगा । 
( 2 ) टंकण परीक्षण - - जब तक कि निम्न श्रेणी लिपिको की श्रेणी 

[ सं० 154/ 766-एफ० 39/ 13/ 73-प्रशाo-I] 
मे पुष्टिकरण के प्रयोजन के लिए टंकण परीक्षा उत्तीर्ण करने से छूट 

मकेश चन्द, अवर सचिव 
न दे दी गई हो , उमे, परीक्षा की अधिसूचना की तारीख को या उससे 
पुर्व यह परीक्षा उत्तीर्ण कर लेना चाहिए । 

G .S . R . 1506 . — In exercise of the powers conferred by the 
3. अभ्यर्थियों का पक्ष -प्रचार ( कनोमग ) : - अभ्यर्थी की ओर से 

proviso to article 309 of the Constitution, and President 

hereby makes the following rules further to amend the Cent 
किसी उपाय द्वारा अपनी अभ्यर्थियों के लिए समर्थन प्राप्त करने का कोई ral Water and Power Commission ( Şubordinate Offices ) 

Ministerial Posts ( Class III ) Recruitment 
प्रयास , सचिव , केन्द्रीय जल आयोग द्वारा उसे परीक्षा में प्रवेश से निरीहत 

Rules , 1965 , 

namely : - - 
करने वाला प्राचरण समला जाएगा । 

1 . ( 1 ) These rulese may be called the Central Water and 
___ 4. पात्रता के संबन्ध में विनिश्चय : -- सचिव , केन्द्रीय जल आयोग 

Power Commission ( Subordinate Ollicen ) Ministerial Posts 

( Class ITI ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1976 . 
परीक्षा में प्रवेश के लिए अभ्यर्थी की पात्रता या अन्यथा का विनिश्चय ( 2 ) They shall come into forcc on the date of their pub 
करेगा और कोई ऐमा अभ्यर्थी, जिसको केन्द्रीय जल प्रायोग द्वारा प्रवेश 

lication in the Official Gazette . 
प्रमाणपत्र जारी नहीं किया गया है , परीभा मे प्रवेश नही पा सकेगा । 

2 . In the Schedule to the Central Water and Power Com 
mission ( Subordinate Offices ) Ministerial Posts ( Class III ) 

Recruitment Rules, 1965, against serial No. 3 (relating to 
5. परिणाम . -~- ( 1 ) ऐसे अभ्यर्थियों के नाम , जो परीक्षा के परिणाम the post of Upper Division Clerk / Account Clerk ) , in column 
पर चयन के लिए उपयुक्त समझे गए है , योग्यता के आधार पर व्यवस्थित 

7, for item ( ii ), the following item shall be substituted, 

Thamely : - -- 
किए जाएंगे । 

" (ii ) 20 per cent by Limited Departmental Competitive 
( 2 ) अभ्यर्थियो को वैयक्तिक रूप से परिणामों की संसूचना का 

Examination to be held as indicated in the Anne 

xure to these rules ". 
प्रारूप और रीति , सचिव केन्द्रीय जल आयोग द्वारा विनिपचय की जाएगी 
और केन्द्रीय जल प्रायोग , परिणामों के समन्ध में अभ्यर्थियों से वैयक्तिक 

ANNEXURE 
रहप से कोई पत्र-व्यवहार नहीं करेगा । 

Method for holding the Limited Departmental Competitive 
Exammation for recruitment to the post of Upper Division 

Clerk / Accounts Clerk in the Central Water Coinnisston 
6. नियुक्ति : - ( 1 ) परीक्षा में सफलता , जब तक कि सचिव , 
केन्द्रीय जल प्रायोग का ऐसी जाच के पश्चात्, जो यह आवश्यक समझें, 

(Subordinate Offices) 
यह समाधान न हो जाए कि अभ्यर्थी हर तरह से उपयुक्त है, चयन के 

1. Holding of examination . - ( i ) The examination shall be 

conducted by the Central Water Commission in the manner 
लिए कोई अधिकार प्रवान नही करेगी । 

notificd from time to time. 
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( ii) The dates on which and the places at which the 
examination shall be held shall be fixed by the Central Water 
Commission . 


ing material information or otherwise resorting to any other 
uregular or improper means for obtaining admission or of 
using or attempting to use unfair means in , the examination 
or of misbehaviour in the examination hall, may , in addition 
to rendering himself liable to criminal prosecution , 
( a ) bc debarred permanently or for a specified period 

by the Secietary , Central Water Commission from 
admission to any examination or appearance at any 
interview held by the Central Water Commission for 

selection of candidate ; and 
( b ) be liable to disciplinary action under the appro 
priate rules. 

[No. 154 /75- F . 39 / 13 /73 -Adm . ] 
MUKESH CHAND , Under Secy . 


2 . Conditions of eligibility .- --(i) Any permanent or re 
gularly appointed temporary Lower Division Clerk of the 
subordinate oflices of the Central Water Commission and 
Central Flectiicity Authority who is not more than forty 
live years age on the crucial date which shall be the 1st of 
July , of the year in which the examination is held and who 
has compleled it! Icust three yeurs service in the yrade in the 
subordinate officer of the Central Water Commission and 
Central I lectricity Authority shall he cligible to appear at 
the exanination : 
Note 1. - Lower Division Clerks who are on deputation to 

cx -cadre posts shall be eligible to be admitted to 
the examination if otherwise eligible . This, how 
cvei , does not apply to Tower Division Clerk 
who have been appointed to an ex -cadre post 
or to another service on transfer even if 
he continues to have a lien in the Lower Division 
Clerk s grade in any subordinate office of the 
Central Water Commission and Central Electri 

city Authojity for the time being , 
Note 2 , — The upper age limit may be relaxed in respect 

of such categories of persons as may be notified 
from to time in this behalf by the Central Govern 
ment to the extent and subject to the conditions 

notified in respect of each category . 
( ii ) Typewriting Tesl. - Unless excmpted from passing the 
typewriting test for the purpose of confirmation in the Lower 
Division Clerk s grade, he should have passed this test on 
or before the date of notification of the examination . 

3 . Convassing of candidature . - - Any attempt on the part 
of a candidate to obtain support for his candidature by any 
means may be held by the Secretary , Central Water Commik 
sion to be a conduct which would disqualify him for admis 
sion to the examination . 

4 . Decision is to eligibility . The Secretary , Central Water 
Commission shall decide the eligibilty or otherwse of a cand 
date for admission to the examination and no candidate to 
whom a certificate of admission has not been issued by the 
Central Water Commission shall be admitted to hte exami 
nation . 

5 . Results . — (1 ) The names of the candidates who are 
considered by the Central Water Commission to be suitable 
for selection on the results of the examination shall be afrán 
ged in the order of merit. 

( ii) The form and manner of communication of the results 
of cxamination to individual candidates shall be decided by 
thc Sccretary , Central Water Commission and the Central 
Water Commission shall not enter into any correspondence 
with the individual candidate iegarding results . 

6 Appointment. — (i ) Success in the examination shall 
conſer no right to Selection unless the Secretary , Central 
Water Commission is satisfied after such enquiry as may be 
considered necessary that the candidate is suitable in all 
respects . 

( ii) Save As provided in sub -paragraph (ii) , selections on 
the results of any examination shall be made to the extent 
of the available vacancies in the order of merit of the candi 
dates recommended by the Central Water Commission subject 
to reservations for the candidates of the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories in accor 
dance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


( sofer forum ) 

of farmant, 6 9494 , 1976 
Tontoft 1507.- - 79fa, # FTETH ** * 309 FEB 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , अर्थ और सांख्यिकी निदेशालय 
( तकनीकी लिपिक ) भर्ती नियम, 1964 मे और सशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् 

1 ( 1 ) fet # TATH O ut giferunt farma ( 1973 
frait faf94 ) Haf ( factty H1 ) farua , 1976 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. प्रर्थ प्रौर सांख्यिकी निवेशालय ( तकनीकी लिपिक ) भर्ती नियम , 
1964 

; - 
स्तम्भ 5 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि 
Taft Tara , f ; 
प्रचयन 

[Haut 9- 17/ 75- Afar ] 


(Department of Agriculturo) 

New Delhi, the 6th October, 1976 
G . S . R . 1507 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate of Economics and Statistics ( Technical Clerks) 
Recruitment Rules, 1964 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Eco 

nomics and Statistics ( Technical Clerks ) Recruit 

ment ( Second Amondment ) Rules , 1976 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Schedulc to the Directorate of Economics and 
Statistics ( Technical Clerk ) Recruitment Rules , 1964 
in column 5, for the entry , the following entry shall 

be substituted , namely : 
“Non -Selection" 


[No . 9 - 17 /75-Econ . Py.) 


शनि -पत 


( iii) Candidates belonging to any of the Scheduled Castes 
or the Scheduled Tribes who are considerod by the Central 
Water Commission to be suitable for selection on the results 
of the examination with due regard to the maintenance of effi 
ciency of administration shall be recommended for selection 
against the vacancies reserved for them irrespective of 
their ranks in the order of merit in the examination . 

7 . Penality for impersonation or other misconduct. - A can 
didate who is or has been declared by the Secretary, Contral 
Water Commission guilty of impersonation or of submitting 
fabricated documents which have been tempored with or of 
making statoments which are incorrect or false , or suppress 

88 GI/ 76 - 4 


Atouto foto 1508. — HITHO 17446 , 47 11, an 3, 39- ( i 
forstai 24 TMT , 1971 $ 73 2070 2975 97 * TRATET ET 
सरकार के भूतपूर्व साथ, कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 
( gfu fHTT ) $ 1 for 24 TT, 1971 afarat Ho G- 12018 / 
1, 71 fofo - ii, fant 24 Jan , 1971 uforge 


सा . 
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- - - - - -- - - - - ---- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - --- -- - - - 
सा०का०नि० 1066 के रूप में अर्थ और मांख्यिकी निदेशालय ( वर्ग 1 पर ) 

विध-पत्र 
भर्ती नियम , 1971 को अंग्रेजी पाठ की अनसूची में , उप-निदेशक ( उत्पा 
दन लागत अध्ययन ) के पद से संबन्धित मद ) के मामने ,- -- 

सा . का . मि . 1509. - भारत के राजपत्र के भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड 
( 1 ) पृष्ठ 2973 पर , स्तम्भ 11 की चौथी पंक्ति में , " आफ. वेट (1) में सा . का . नि . संख्या 247 दिनांक 21-2-1978 के अन्तर्गत 
सर्विम इन दी ग्रेड " को " ग्राफ पेट मर्विम विद मिक्म योअर्स मधिम प्रकाशित अधिसूचना के अंग्रेजी पाठ में निम्न शुद्धि की जाए : 
इन द. ग्रेर " पड़े , 
( 2 ) पृष्ठ 2974 पर, मतम्भ 7 में , " प्रावश्यक शीर्ष के नौवे , 

1. जसं काहीं "1989 " अंक आए वहं “1962 " अंक रखा जाए 
मद ( 2 ) की तीसरी पंक्ति में , "पोजेस्मिंग शब्द को "प्रोसेमिंग " पड़े । 

2. पैरा में के नीचे, निम्न अन्तः स्थापित किया जाए । 
[ सम्ख्या 1 30 1 3/ 1 / 76 - अर्थ नीति ] 

" अपथन " 


CORRIGENDUM 


[ संख्या 9-18 / 75-अर्थ नीति ] 


एम . वी . केशवन , अवर सचिव 


CORRIGENDUM 


G . S. R . 1508. - In the English version of the Directorate of 
Economics and Statistics ( Class I Posts ) Recruitment Rules, 
1971 , published with the notification of the Government of 
India in the late Ministry of Food , Agriculture , Community 
Development and Cooperation ( Deptt. of Agriculture). No. 
A . 12018 / 1 / 71 - EE. II , dated the 24th June , 1971 , as G . S . R . 
1066, dated the 24th July , 1971 , at pages 2970 to 2975 of 
the Gazette of India , Part II , Section 3, Sub -section ( i ) dated 
the 24th July, 1971 , in the Schedule , against item 2 relating 
to the post of “ Deputy Director ( Cost of Production Studi 
es ) " , 


G . S . R . 1509. -- In the English version of the Notification 
bearing GSR No. 247 published in Part II Section 3 Sub- Section 
(1) of the Gazetto of India , datod 21 - 1 - 1976 , the following 
corrections may be made : 


(i ) at page 2973 , in column 11 , in line 4 , for " of that 

service in the Grade " read " of that Service with 
six ycars service in the Grade "; 


1. The figure, " 1969 ", wherever it occurs, may be substituted 
by the figure " 1962" . 


(ii) at page 2974, in column 7, under the heading “ FS. 
___ sential " , in item ( ii ) , in line 3 , for " possessing " . 

read " processing ". 


2. Below para 2, the following may be added : -- 

" Non- Seleotion " 

[ No. 9-16/75 -Econ. Py.] 
M .V .KESAVAN , Under Socy . 


[ F. 13013 / 1 / 76 - Econ. Pv } 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 


( समाज कल्याण विभाग ) 

नई दिल्ली 7 अक्तूबर, 1976 
सा०का०मि0 1510. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए समाज कल्याण विभाग के प्रधीन मव 
बुद्धि बम्नों के लिए राष्ट्रीय संस्थान में मनोविज्ञानी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात: 

____ 1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भः - - ( 1 ) इन नियमों का नाम समाज कल्याण विभाग , मंद बुद्धि बच्चों के लिए राष्ट्रीय संस्थान , नई दिल्ली ( मनोविज्ञानी ) 
भर्ती नियम 1976 होगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित की तारीख से लागू होगें । 

2. पद मंग्या, वर्गीकरण और वेतनमान .- -पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनका घेसनमाम ये होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में 
विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा , तथा प्रर्हताएं मावि: - -पद पर भर्ती की पद्धति प्रायु मीमा , अर्हताएं तथा उमसे संबन्धित बातें होगी जो उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 सक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निम्ताएं: -- वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उपस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वकीय विधि के प्रधान अनुज्ञेय 
है और ऐमा करने के अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्नि . - अहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है वहां उसके लिए जो कारण हैं, उन्हें लिपिबत 
करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बावत आदेश द्वारा सिथिल कर 
सफेगी । 


[ भाग II 


खण्ड (i) ] 


भारत का राजपत्र : अक्तूबर 23 , 1978 / कार्तिक 1, 1898 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


6 म्यावत्ति - - न नियमा की कोई भी बात उन आरक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाय नही होगी जिनवा वन्द्रीय मरपार द्वारा समय- समय पर 
निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित आति, अनुसूचित जनजाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध किया जाना अपेक्षित है । 

अनुसूचि 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन प्रथया मीधी भर्ती किए जाने मीधी भर्ती किए जान वाने त्यस्तिया 
मध्या 

अचयन पद वाने व्यक्तिया को 

लिा शैक्षिक तथा अन्य योग्यताए 

पायु-सीमा 
- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


2 


- - 


- 


- 


छुट ) 


- - - 


- - 


मनोविज्ञानी 

___ मामान्य केन्द्रीय मंत्रा 700- 40 900-20 साग नही 37 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य 
ग्रुप ( 0 ) गजपतिन रो० 40-11 00 50 

कमचारियो ने निये ( 1 ) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 
1300 ३० 

मनाविज्ञान म मास्टर डिग्री या 
नोट प्राय मीमानिर्धा इसके ममरक्ष । 
रित करने के लियेनिण 2 परीक्षण एवं प्रशासन कार्य में ? 
यन तारीख भारत मे वष का अनुभव । 
प्राथियो स आवेदन-पत्र ( सुयोग्य प्राथियो के मामले में सघ 
ग्रहन करने की प्रतिम लोव सत्रा प्रायोग के विषेष पर 
तारीख होगी ( अडेमान अहताप्रो मे छूट , अनुसूचित जातिया 
एव निकोबार द्वीपसम्ह और अनुसूचित आदिमजातिया क 
तथा लक्षद्वीप के प्राथि आरक्षित पदो के मामलो में अर्हता 

यो का छोरफर ) एव अनुभव मे विशेष रूप से छुट ) । 

- -- - - - 
क्या सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , मीधी होगी या पदापनि प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा विभागीय पदापति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति / स्था - भर्ती की दशा मे ग्रेड जिनसे पदोन्नति समिति विधमान हे तो परिस्थितियो म सघ 
विहित प्राय तथा शैक्षिक हा मातरण द्वारा तथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया उसकी सरचना लाप सेवा प्रायाग से 
योग्यताए पदोन्नति भी दशा पतियो द्वारा भरी जाने वाली जायेगा 

परामर्श किया जाएगा 
मे भी लाग हागी या नही रिक्तियों की प्रतिशतता 

- - - 

- - - 

13 
लागू नहीं 

2 वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा लाग नहीं संघ लोक सेवा आयोग 
द्वारा ( अल्पकालीन कगर ( अल्पकालीन करार महित्य केन्द्रीय 

के परामर्श से प्रत्येक 
सहित ) ऐमा न होने पर सीधी मरकार, राज्य सरकारा सरकारी 

अवसर पर चयन करना 
भर्ती धारा । 

उनमो , नियमविद्यालयो चिकित्सा 
सस्थानो के अधीन मदश पदो पर 
कार्य करने वाले अधिकारी । 6 50 
1200 म्पये के वेतनमान के पदा 
मे 3 वर्ष की सवा या इसके समकक्ष 
तया कालम 7 के अधीन मीधी भर्ती 
के लिये विहित अर्हसामो अनु 

भत्र धाो अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति करार की अवधि मामा 

न्यना ३ वर्ष से अधिक नही होगी ) 


- - 


- 


- 


10 


12 


_ 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


[ फा० स० } 54/ 75-7 नपाई . ] 

पार० १० माहा प्रवर सचिय 
MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELI ARE 

( Department of Scoial Welfare ) 

New Delhi, thc 7th Octoboi, 1976 
G . S .R 1510 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , tlic President hereby makes the 
following rules regulating the method of ieciuitment to the post of Psychologist in the National Institute for the Mentally Retarded , 
New Delhi under the Department of Social Wellare , Nainely 

1 Short title and commencement ( 1 ) These rules may be called the Depart nent of Social Welfarc, National Institute for the 
Mentally Retarded , New Delhi. ( Psychologist) Recruitment Rules , 1976 

2 They shall come into force on the date of their publication in thc OncialGazette 

( 2 ) Numbel , classification and scale of pay - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hçieto 
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3 . Method of recruitment, age limit and qualifications, etc .-- The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriago is permissible undor the personal law applicable to such 
person and the other parly to tho marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the oporation of this rule , 

5. Power to relax , - Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expendient so to do , it may by order, for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with tho Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any clugs or category of persons. 

6 . Saying - - Nothing in these rules shall affcct reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castos , 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Governmont from time to 
time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 


Scale of Pay 


Age limit for 

direct recruits 


Elication and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Post 


Whether 

Soloction 
post or non 
Selection 
post. 


- - - 


- - 


- -- - 


2 - -- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


Psychologicst 


General Central Rs. 700 - 40 - 900 - EB - 
Service Group 40 - 1100 - 50 - 1300 
A Gazetted . 


Not 
applicable 


35 years (Re- Essential: 
laxablo for Goy- (i) Master s degree in Psychology 
erament ser - of a recognised University 
vants ) . 

or cquivalont. 
Note : The çru - (ii) 2 years oxperience of test 
cial date for construction and Adminis 
determining tho tration , 
ago limit shall be 
the closing date ( Qualifications relaxable at the 
for receipt of discretion of the Union Public 
application from Service Commission in CASO 
candidates in of candidate otherwiso well 
India (othor than qualified ; in particular, the 
those in the qualification , rogarding ox 
Andaman and perience is relaxable in casc 
Nicobar (slands of candidates belonging to 
and Lakshadweep ) Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes for posts 
roserved for thom .) 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 
Whether age and Period of 
educational Probation 
qualifications if any 
prescribed for 
direct recruits will 
apply in the case 
of promoteds. 


Method of rectt . whether In case of roctt. by promotion / If a DPC exists 
by direct recit, or by pro - deputation /transfer grades what is its com - 
motion or by deputation from which promotion position . 
transfer and percentago deputation /transfer to be 
of the vacancies to bo mide. 
filled by various methods 


Circunstances in 
U . P .S . C . is to be consul 
ted in making icctt . 


8 


11 


12 


13 


Not applicable. 


2 years, 


Transfer on Deputation 

(including short-term 
contract), failing which 
by direct recruitment. 


Selection on each occa - 
sion to be made in 
consultation with tho 
Union Public Servicc 
Connission , 


Transfer on deputation (in - Not applicable 

cluding short-terin contract) 
Officers under the Contral, 
State Govts ., Public Sector 
undertalings , Universities , 
Medical institutions , hold 
ing analogous posts , or 
with 3 years service in 
posts in the scalo of Rs. 
Rs. 630 - 1200 or equivalent 
and possessing qualifications 
and experience Oroscribed 
for direct rocruits in Column 
7 . (Period of deputation / con 
tract shall ordinarily not 
exceod 3 years) 


- - - -- - 
[ File No. 3 -54 /75 - N 11 
R . K . SAHA , Under Secy . 


- --- - - - - - 
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2. नव तिकोरिन पत्तन चिफिरमा अधिकारी ( सहायक शल्य 
नई दिल्ली , 2.3 सितम्बर , 1976 

चिकित्सक श्रेणी ) भर्ती नियम , 1976 मे , - - 


( क ) नियम । के उपनियम ( 1 ) मे "सहायक " शब्द के स्थान 
पर “सिविल महायक " शब्द रखे जाएगे , 


( ख ) अनसूची मे , स्तम्भ ( 1 ) मे की प्रविष्टि मे सहायक " शब्द 
के स्थान पर "सिविल सहायक " पाद रखे जाएगे ; 


साका०नि० 1511 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत 
क्तियो का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतवाग भारत मौगम विज्ञान 
विभाग ( लागत लेखापाल ) भर्ती नियम , 1974 मे और प्रागे मशोधन 
करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : - - 
___ I ( 1 ) इन नियमो का नाम भारत मौसम विज्ञान विभाग ( लागत 
लेखपाल ) भर्ती ( सशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) वे गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हागे । 

2 भारत मौसम विज्ञान विभाग ( लागत लेखापाल ) भर्ती नियम , 
1974 के नियम 5 मे अत मे पाए शिथिल कर सकेगी शब्दों के पहले 
किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियो के सबन्ध में शब्द अन्तर्विष्ट किये 
जाएंगे । 


( 2 ) स्तम्भ 2 में , प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि " 2 " रखी जाएगी ; 


( 3 ) स्तम्भ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाएगी , अर्थात् . 


650- 30- 7 40- 35- 810- 

दरो० - 35- 880- 40 -1000-40 रो० - 
40- 1200 रु० और प्रैक्टिस बन्दी भत्ता । " 


[ स० ए -1 2018/ 4/ 74- एम 


[स० पी०ई०टी०-32/ 75 ] 
श्रीमती बी निर्मल, अवर गचिव 


एग० एन० दुग्गल , अवर सचिय 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

( Transport Wing ) 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 23rd September , 1976 


New Delhi, the 7th October , 1976 


G .S . R. 1511. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules fuither to amend the India 
Meteorological Department ( Cost Accountant) Recruitinent 
Rules , 1974, namely : 


G .S. R . 1504. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules to amend the Port of New 
Tuticorin Medical Officer (of Assistant Surgeon s Grade ) 
Recruitment Rules, 1976 , namely : 
1. (1) These rules may be called the Port of New 

Tuticorin Medical Officer (of Assistant Surgeon s 
Grade) Recruitment (Amendment ) Rules 1976 . 


1. ( 1 ) Thesc rules may be called the India Metcorologi 

cal Department ( Cost Accountant ) Recruitment 
(Amendment ) Rules , 1976 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette , 


( 2) They shall come into force on the date of 

their publication in the Official Gazette, 
2 . In rulc 5 of the India Metcorological Department (CORL 
Accountant ) Recruitment Rules, 1974 , the words " with res . 
pect to any class or category of persons" shall be inserted 
at the end . 


2 . In the Port of New Tuticorin Medical Oficer (of Assis 
tunt Surgeon s Gradle ) Recruitment Rules , 1976 . 


[ No. A - 12018 / 4 / 74- MI 
S. N. DUGGAL , Under Secy 


( a ) in sub-jule (i ) of rule 1, for the word " Assistant ". 

the words “ Civil Assistant " shall be substituted ; 


( b ) in the Schedulc, (i) in the entry in column 1, for 

the word “ Assistant" , the words " Civil Assistan !" 
shall be substituted ; 


(ii ) in colume 2, tol the ently , the entry " 2 " shall 

be substituted ; 


नौवाहन और परिवाहन मंत्रालय 

( परिवाहन पक्ष ) 

नई दिल्ली , 7 अक्तबर , 1975 
सा०का नि० 1 512. — राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नव तूतिकोरिन पत्तन चिकित्सा 
अधिकारी ( महायक शल्य चिकित्मक श्रेणी ) भर्ती नियम, 1975 में 
सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् - -- - 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम नव तूतिकोरिन पत्तन चिकित्सा 
अधिकारी ( सहायक शल्य चिकित्सक श्रेणी ) भर्ती ( मशोधन ) नियम , 
1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रयत्त हाग । 


( iii) in column 4 , for the entiy , the following cntry 

shall be substituted ; namely: 


" Rs . 650-30- 740 -35-810 - EB- 35 - 880- 40 -1000 - EB-40-1200 

plus non- practising allowance ". 


__ [ No. PET -32 / 75] 
Mis. B. NIRMAL , Under Secy . 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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सूचना और प्रसारण मन्यालय 

नई दिल्ली, 21 मई, 1976 
साका०नि० 151 3.---- सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारो का प्रयोग करते हुए तथा पापागाणी ( श्रेणी- 3, पुस्तकाध्यक्ष ) भर्ती 
नियमावली, 1961 का अधिक्रमण करते हुए , गष्ट्रपति प्रापाशवाणी ( श्रेणी - 3 पद ) भर्ती नियमावली , 1964 मे अतिरिक्त सशोधन करने के लिए प्वधारा 
निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात् - - 

1 ( 1 ) इन नियमो को प्रापाशवाणी ( श्रेणी - १ पद ) भर्ती (द्वितीय मगोधन ) नियमावली , 1976 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृस होगे । 

2 आकाशवाणी ( श्रेणी - 3 पद ) भर्ती नियमावली, 1954 की अनुसूची मे , यम सम्या 72 तथा तस्समन्धित प्रविष्टियो के बाव निम्नलिखित म सध्याए 
तथा प्रविष्टिया अम्त स्थापित की जाएगी, प्रर्याप्त - - 

अनुसूची 
श्रम पद का नाम पद /पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद है अथवा सीधे भर्ती वाले उम्मीद मीधे भर्ती वाले उम्मीदवारो से अपेक्षित 
सम्या मख्या 

गैर चयन पद बारो के लिए 

शैक्षिक तथा अन्य योग्यताए 

आयु सीमा 
12 

____ _ _ _ _ _ 
73 पुस्तबाध्यक्ष सामान्य केन्द्रीय सेवाए , 380-12- 140 -40 गैर-श्वयन * 30 वर्ष 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
( बरिष्ठ ) पेणी- } पराजपत्रित रो०- 15- 560-40 

विद्यालय की डिग्री 
प्रलिपिक वर्गीय रो० -20-640 रुपये 

( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वनिया 

लय से पुस्तकालय विज्ञान मे 

डिग्लोमा , 
( 3 ) बिबलियोग्राफी और डाक्यूमट 

शन संबन्धी कार्य की जानकारी 
( 4 ) पुस्तकाध्यक्ष के रूप मे 3 वर्ष का 

अनुभव । 
- - - - - 


- 


- 


- 


- -- - 


- 


- 


10 


11 


13 


क्या सीधी भर्ती के उम्मीद परिवीक्षा की भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा था यदि पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण यदि कोई विभागीय वे परिस्थितिया जिनम 
धारो के लिए निर्धारित अवधि यदि पदामति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती होनी होतो मे ग्रेड जिनसे पदोन्नति समिति हो ता भर्ती के लिए सब लोम 
माय तथा योग्यसाए काई हो । स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति प्रतिनियुमित /स्थानान्तरण उसकी सरचना गया है सेवा प्राय ग मा पंग 
पदोन्नति वाले उम्मीदवारो विधियो से भरी जाने वाली किया जाना है । 

मर्श लिया आना है । 
पर भी लागू होगी ? रिक्तियो का प्रतिशत । । 

___ 12 
2 वर्ष 100 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा , " उन पुस्तकाध्यक्षो ( जूनियर ) से विभागीय पदोन्नति लागू नही होता 

ऐसा न हो मकने पर सीधी पदोन्नति जिनकी ग्रेड मे तीन वर्ष की ममिति बर्ग 3 
भर्तीद्वारा । 

नियमित सेवा हो और नीचे दिए 
गरा गज्यो / राज्यो में समूह में स्थित 
प्राकाशवाणी के केन्द्रो या कार्यालयो 
में काम करते हो --- 
* राज्य या राज्यो का समूह 
1 अमम, नागालैट, मणिपुर,त्रिपुरा , 

अरुणाचल प्रदेश , मघालय 
, प्रान्ध्र प्रदेण 
3 बिहार 
। दिल्ली 
5 गुजरात 
6 केरल 
7 मद्राम , पाण्डोचरी, अंडमान व 

निकामार वीपसमूह 
९ बर्नाटक 
१ महाराष्ट्र , गोपा 
10 मध्य प्रदेश 
11 उडीसा 
12 पजाब, हरियाणा, जम्मू व कश्मीर 

हिमाचल प्रदेश , केन्द्रीय शासित 
क्षेत्र चंडीगढ़ 

- - - - - - 
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. - 
11 

___ 12 


- - 


. 


. . . 


- - 


- 


- 


- . 


- - .. - - 


- . - - 


10 


13 


___ 14 


बई केन्द्रों के प्रमुख : 
1. केन्द्र निवेशक , प्राकाशवाणी , 

गोहाटी 
2. केन्द्र निदेशक , प्राकासमाणी , 

हैदराबाद 
3 . केन्द्र निदेशक , प्राफाशवाणी , 


मद्राम 


4. केन्द्र निदेशक, प्राकाशवाणी, पटना 
5 . केन्द्र निवेशक , आकाशवाणी , 

अहमदाबाद 
6 . केन्द्र निदेशक , प्राकाशवाणी , 
___ बिरेन्द्रम 
7 केन्द्र निदेशक , आकाशवाणी , 

दिल्ली 
8. केन्द्र निदेशक , माकाशवाणी , 

मंगलौर 
9. फेन्द्र निदेशक , प्राकामवाणी, 

बम्बई 
10. केन्द्र निदेशक , प्राकाशवाणी , 

भोपाल 
11. केन्द्र निदेशक , प्राकाशवाणी, कटक 
12. केन्द्र निवेशक प्राफाशवाणी , 

जलपर 
13. केन्द्र निदेशक , प्राफाशवाणी , 

जयपुर 
14. केन्द्र निदेशक , प्राकामवाणी , 

लखनऊ 
15. केन्द्र निदेशक , प्राकाशवाणी, 

कलकत्ता 
*टिप्पणी : प्रत्येक मामले में ,भर्तीनियमा 

वली के कालम 7 में निर्दिष्ट प्रायु 
मीमा निर्धारित करने की निर्णायक 
सारीब भारत ( अंडमान व निको 
बार द्वीपसमूह और लक्षदीप को 
छोड़कर ) के उम्मीदवारों से 
मावेदन पत्रों के प्राप्त होने की 
अन्तिम तारीख होगी । जिन 
पदों पर नियुक्तियां रोजगार 
कार्यालयों के माध्यम से की जाती है , 
उनके बारे में , प्रत्येक मामले में , 
प्राय सीमा निर्धारित करने की 
निर्णायफ तारीब वह तारीब होगी 
जिस तारीख तक रोजगारकार्यालयों 
से माम भेजने के लिए कहा जाता है । 


. - 


- . . - 


- 


7 


8 


74. पुस्तकाध्यक्ष 

( जूनियर ) 


____ सामान्य केन्द्रीय सेवाएं , 330-10-६०रो०-12 लागू माहीं होता । 25 वर्ष 

पेणी- 3, पराजपमित , 300-40रो0-15 
प्रलिपिकवर्गीय 560 रुपये । 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय की डिग्री, और 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से पुस्तकालय विज्ञान 
में डिप्लोमा । 


- - - 


- 


- 
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- -- - - - - - -- - - 
10 11 

12 
_ _ _ _ - _ _ _ - _ _ 

13 

14 
लाग नहीं होता 

2 वर्ष रोजगार कार्यालय के माध्यम से __ लागू नही होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
100 प्रतिशत 

टिप्पणी प्रत्येक मामले मे , भर्ती निमा 

घली के कालम 7 में निदिष्ट प्रायु 
मीमा निर्धारित करने की निर्णायक 
तारीख भारत (अंडमान व निको 
बार द्वीपसमूह और लक्षद्वीप को 
छोड़कर ) के उम्मीदवारो से प्रावे . 
दन -पनो के प्राप्त होने की अंतिम 

तारीख होगी । 
जिन पदों पर नियुक्तिया रोजगार 

कार्यालयो के माध्यम से की जाती 
है , उनके बारे में , प्रत्येक मामले में , 
प्रायु सीमा निर्धारित करने की 
निर्णायक तारीख, वह तारीख होगी 
जिम तारीख तक रोजगारकार्यालयों 

से नाम भेजने के लिए कहा जाता है । 
- -- - - --- - - - - - 

[ फाइल स० 1/ 3/ 74 - बी ( ए )] 

मोहन लाल ट , अवर सचिव 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

New Delhi, the 21st May , 1976 
CS. R . 1513 -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in gunersession of tho All 
India Radio ( Class III, Librarian ) Rocruitment Rules , 1961, the Presidont hereby makes the following rules further to amend the All 
India Radio ( Class I posts ) Recruitment Rules, 1964 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the All India Radio ( Class III posts ) Recruitment (Second Amendment) Rules, 1976 . 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 

2 . In the Schedulo to the All India Radio ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1964 , after serialnumber 72 and the entries relating 
thereto , the following serial numbers and entrics shall be inserted , namely : 

SCHEDULE 
S. No . Name of No. of Classification Scale of pay 

Whether Age limit for Educational & other qualifica 
post posts 

Selection direct recruits. tions required for direct recruits. 
post or 
non - selec 

tion posts 
- - - - - - - - - - - -- - - 
12 
73 , Librarian General Central Rs. 380 - 12 - 440 - ER- Non- 

030 Years . Dogroe of a recognised Univer 
(Senior) Services , Class III 15- 560- EB-20 -640 . Selection 

sity , 
Non -Gazetted , 

(ii ) A diploma in Library Science 
Non -Ministerial 

from a recognised University , 
( iii ) Knowledge of Bibliogra 

phical and documentation 
___ work . 
( iv ) Three years experionce as 

Librarian , 
- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


Whether age and Period of Mothod of recruitment, In caso of rocruitment by If a Depart . Circumstances in which 
educational Probation , whether by diroct re - promotion deputation /transfer mental Pro - U . P . S . C . is to be 
qualifications pres - if any cruitment or by promo- garades from which promo. motion Commit - consulted in making 
cribed for diroct 

tion or by deputation / tion / doputation /transfer to b ; tee exists, what recruitment, 
recruits will apply Transfer and percentage made 

is its composi 
in the case of pro 

of the vacancies to be 
ttees. 

filled by varlousmethods 
- - - - - - - - - - 11 - - 

-- - - - - - 


tion . 


- - 


- 


- 


10 


12 


12 


- - 


2 years 


Not applicablo. 


100 % by promotion Promotion from amongst Departmental 

failing which , by direct Librarian ( Junior ) having Promotion 
recruitment. 

throo year s regular service Committee 
in the grade and working Class III 
in the Stations or offices of 
the All India Radio located 
in the States /Group of 

States as indicated below : 
- - --- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- -- 


- 


- 


-- - - - 


- - - 


- - 


HIRST F 
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_ 8 _ 9 


Per a aratua 

11 


10 


12 


13 


14 


+ States or Group of Statos . 
1. Assun , Nigulan :1, Mani 

pur , Tripura, Arunachal 

Pradesh , Meghalaya . 
2 . Andhra Pradesh 
3 . Bihar 
4 . Delhi 
S . Gujarat 
6 . Kerala 
7 . Madras , Pondicherry , 

Andaman & Nicobar 

Island 
8 , Karnataka 
9. Maharashtra , Goa 
10 . Madhya Pradesh 
11 . Orissa 
12 . Punjab , Haryana, Jammu & 

Kashmir , Himachal Pra 
desh and Union Territory 

of Chandigarh . 
Heads of Major Stations : 
1. Station Director, All 

India Radio , Gauhati. 
2 , Station Director, All 

India Radio , Hyderabad . 
3 . Station Director , All 

India Radio , Madras. 
4 . Station Director, All 

India Radio , Patna. 
5 . Station Director, All 

India Radio , Ahmodabad 
6 . Station Director, All 

India Radio , Trivandrum . 
7 . Station Director , All 

India Radio , Delhi. 
8 . Station Director, All 

India Radio , Bangalore , 
9 . Station Director, All 

India Radio , Bombay . 
10 , Station Director , All 

India Radio , Bhopal. 
11. Station Director, All 

India Radio , Cuttack . 
12 , Station Director, ALL 

India Radio , Jullundur. 
13, Station Director, All 

India Radio , Jaipur . 
14 . Station Director , All 

India Radio , Lucknow . 
15 . Station Director, All 

India Radio , Calcutta , 
Note : The crucial dato for 

determining the age 
limit montioned in 
columnn 7 of the recruit 
ment rules will , in each 
case , be the closing 
dalo Cor receipt ofuppli 
cations from candidates 
in India (other than 
Andaman & Nicobar 

Islands and Lakshadwecp ) . 
In rcspoct of posts , the 
appointinent to which are 
made through the Employ 
ment Exchanges , the 
crucial date for determin 
ing the age limit will, 
in each case , be the last 
dato lipto which the En . 
ployment Exchanges are 
asked to submit the names. 
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- -- - - 


- 


2 : 


OFINDIA : OCTOBER 23,190K 


- 


- - 

1 


- 


- -- - - - - 
2 


4 


-- - - 


10 


74 . librarian General Central Rs . 330 -10-380 - FB- Not 

25 years . 

A Degree of a recognised Univer 
(Junior ) Services, Classill 12- 500 -CB - 15 - 560 applicable 

sity ; and 
Non- Gazetted , 

( ii) A diploma in Library Science 
Non- Ministerial. 

from a recognised University . 
- - - - - - - - - - - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

14 
Not applicable Two ycars 100 % through Employ - Not applicable 

Not applicable Not applicable . 
ment l- xchange . 

KD Note : The crucial dato for 

determinirg the age limit 
mentioned in col. 7 of tho 
rocruitinent rules will, in 
cach case , be the colosing 
date for receipt of applica 
tions froin candidates in 
India (Other than Andaman 
aod Nicobar Islands and 

Lakshadweop .) 
In respect of posts, the appoint 

mort, to which aro made 
through the Employment 
Exchanges, the crucial date 
for determinging the age 
limit will, in each case , bc 
the last date upto which 
the Employment Exchanges 
are ashed to submit the 

names . 
- - - - -- - - -- - - - - 

__ [ F. No. 1/ 3/ 74- B( A )] . 

M . L . TANDON , Under Secy . 
नई दिल्ली, 26 अगस्त , 1976 
सा०का०नि० 151 4:- - राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय 
( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1971 में और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :-- - 

( 1 ) इन नियमों का नाम विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 2 पद ) भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1976 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीस्त्र को प्रवन हागे । 

2. विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम, 1971 की अनुसूची में , क्रम संख्या 3 तथा उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर 
क्रम संख्या तथा प्रविष्टियां रखी जाएगी , अर्थात् : -- 

अनुसूची 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
____ 1 2 

3 

____ 4 __4 

_ . . _ _ . _ _ . _ . . 
3 लेखा अधिकारी 4 साधारण केन्द्रीय सेवा , 840 - 40-1000- ६० चयन । लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
समुह ख राज - रो०- 40- 1200 रु० 

पलित । 
_ _ _ - - _ . 

- - - - 

_ 
_ . . . _ 

- - . 
10 11 

13 

14 
लागू नहीं होता दो वर्ष ( 1 ) 75 प्रतिशम प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति 

समूह ख वि . प्रो० संघ लोक सेवा आयोग 
जिसके न हो मकने पर विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय समिति ..-- 

( परामर्श से छट ) 
प्रतिनियुमिन पर स्थाना- मे के ऐगे ज्येष्ठ लेखापाल जो ( 1 ) निदेशक विनियम , 1958 
तरण द्वारा 

इस श्रेणी मे नियमिन प्राधार ( 2 ) वित्तीय मलाह के अधीन यथा 
( 2 ) 25 प्रतिणन स्थानातरण पर नियुक्ति के पश्चात् ४ वर्ष सेवा कार और मुख्य पेक्षित 
___ या प्रतिनियक्ति द्वारा । कर चुके हो । 

लेखा अधिकारी 
टिप्पण . विहित प्रतिशतता पदो की स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति : ( 3) उप निदेशक 

बाबत है न कि रिक्तियो की लेखा अधिकारी या लेखा परीक्षा ( प्रशासन ) 
बाबन । 

अधिकारी की पंक्ति के अधिकारी 
या अधीनस्थ लेखा सेवा के 
लेखापाल जो मिसी संगठित लेखा 
विभाग जैसे कि भारतीय लेखा 
परीक्षा और लेखा विभाग , भार 
तीय रक्षा सेवा विभाग, भारतीय 
रेल लेखा विभाग, डाकतार वित्त 
तथा लेखा विभाग में नियमित 

रूप से 5 वर्ष सेवा कर पके हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

[ संख्या ए- 12018 / 6/ 72-स्थापना -1 / डी एस ( आई ) ] 

प्रार० सी० त्रिपाठी , उप सचिव 


7 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 . 


[ भाग 1 - खण्ड (i) ] 
- - - - - - - - - - - - - - - 
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- - - - - - - - - 


-- - 


भारत का राजपत्र : अक्तूबर 23, 1978/ कार्तिक 1 . 1898 
-- - 

- --- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 
Now Delhi, the 26th August, 1976 


-- - --- 


- 


- - 


---- - - 


G . S . R . 1514. - -In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President hereby makes the 
following rules further to amend the Directorate of of Advertising and Visual Publicity (Class II posts ) Recruitment Rules, 1971, najnoly : 

( 1) These rulesmay be called the Directorate of Artvertising and Visual Publicity (Class II posts) Recruitment (Third Anicnd 
ments) Rules, 1976 . 

( 2) Thcy shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette , 


2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising and Visu :) Publicity (Class Il posts) RocruitmontRules, 1971, for serial number 3 
and the cntries relating there to the following serial number and entries shall be substituted , namely : 

SCHEDULI 

_ - - - -- - - - -- -- - - 
56 

- - - - - 
3 . Accounts 

General : Central Rs. 840 -40 - 1000-FB- Selection Not applicable Not applicable . 
Officer 

Serivce, Group B 40 -1200. 

Gazetted , 
- - - - - -- - - - - - 

-- - - - - - - - 

- -• - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


-- 


- - 


-- - 


- - 


- 


- 


-- 


- - - 
14 


- 10 
Two ycars 


Not applicable 


(i) By promotion fail- Promotion : 

Group B DPC As requirod under the 
ing which by trars , Senior Accountants in the (i) Director of Union Public Service 

fer on deputation 750% Directorate of Advertising Advertising & Conmmission ( Exemp 
(ii) By transfer or depu - and Visual Publicity with Visual Publi- tion from consulta 
tation 25 % 8years service inthe grade city . 

tation ) Regulations 
Note : - - The percentages rendered after appointment (ii) Financial 1958 . 

prescribed are in res therciort on a regular basis Adviser and 
pect of posts and not fransfer or Doputation 

Chief Accounts 
vacancies 

Officers of the rank of Accounts Officer . 

Officer of Audit Officer , or ( iii) Deputy 
Subordinute Accountant Director (Admr .) 
Service Accountants with 5 
years s regular scrvice in the 
grade , from any of the 
organised Accouts Depart 
ments namely Indian Audit 
and Accounts Department, 
Indian Defenco Accounts 
Departmont, Indian Rail 
way Accounts Department 
and Post and Telegraph 
Finance and Accouots De 

partment , 
( Period of deputation shall not 

ordinarily excted 3 years ) . 


- 


[ No. A . 12018/ 6 / 72 - Est.I/ DS( D ] 

R . C . TRIPATHI, Dy. Secy . 


संचार मंत्रालय 

नई दिल्ली, 29 सितम्बर, 1976 
सा० का मि0 151 5. -- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदर। शक्तियों का प्रयोग करते हुए बेतार योजना और समन्वय तथा 
अनुश्रवण संघटन ( तकनीकी अधिकारी और कर्मचारिवृन्द ) भर्ती नियम , 1950 मे और संशोधन करने के लिए, निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : - -- 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम बेतार योजना और समन्वय तथा अनुश्रयण मघटन ( तकनीकी अधिकारी और कर्मचारियन्द ) भर्ती ( संपाोधन ) नियम , 
1976 है । 

( 2 ) ये 21 फरवरी , 1976 से प्रवृत्त हुए समझे जाएगे । 

2. मेतार योजना और समन्वय तथा अनुश्रवण संघटन ( तकनीकी अधिकारी और कर्मचारियन्व ) भर्ती नियम , 1960 (जिसे इसमे इसके पश्चात् उक्स 
नियम फहा गया है ) के नियम 4 के परन्तुक का लोप किया जाएगा । 

3. निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे म्यस्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो : 
उक्त पद पर नियमित का पान नहीं होगा . 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन प्रमुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
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-- - - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - -- - - - 
4. उक्त नियमो के नियम 6 के पश्चात् निम्नलिखित नियम जोड़ा जाएगा, अर्थात् .-- - 

" 7 म्यावृत्ति — इन नियमों को कोई भी बात ऐमे प्रारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लाग्नेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रयों के व्यक्तियो के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । " 


5. उक्त नियमो को अनुसूची में क्रम संख्या 4 और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियो के स्थान पर , निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : - - 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- - - 
पद का माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
सख्या 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
पचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताए 

आय-सीमा 


3 


- 


- - - 


- 


- 


" 4 इंजीनियर 


29 


चयन 


40- 1100- 500 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 700- 40- 900- द० रो० 

समूह क राज 
पतित ( अलिपिक ____ 1300 रु० 
वर्गीय ) 

( पुनरीक्षिप्त ) 


जिस वर्ष परीक्षा संचा - मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 

लित की जाए उस इंजीनियरी में उपाधि या समतुल्य ; 
वर्ष की प्रथम अगस्त 

या 
को 20 वर्ष से कम कोई अन्य महता जो सघ लोक सेवा 
न हो किन्तु 27 वर्ष प्रायोग की राय में इंजीनियरी की 
से कम हो परन्तु उपाधि के ममतुल्य हो , 
वष 1975 में 
परीक्षा का सचालन 
होने पर अधिकतम एम०एस०सी० की उपाधि जिसमे 
प्रायु सीमा उस वर्ष बेतार संचार , इलेक्ट्रोनिकी, रेडियो 
की प्रथम अगस्त को भौतिकी या रेडियो इंजीनियरी 
30 वर्ष से कम हो । विशेष विषय के रूप में रहा हो 

या ममतुल्य । 


या 


- 


- 


संरचना 
सं 


-- 


- 


10 


11 


12 


- 


- 


- 


2 वर्षे 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति /भर्नी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुमित/ स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
घाले व्यक्तियों के यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुखित भर्ती की दशा मे वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
लिए विहित प्राय स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया 

लोक सेवा आयोग मे 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली जाएगा / की जायेगी /किया जाएगा 

परामर्ण किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा मे 

रिक्तियो का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 
- - - - 

- - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - -- - - 
जी नहीं 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा और प्रोन्नति : 

___ वर्ग क विभागीय संघ लोक सेवा प्रायोग 
50 प्रतिशत दूर सचार और तकनीकी सहायक श्रेणी I जिसने उस प्रोन्नति समिति ( परामर्श से छूट ) 
लक्ट्रोनिक्स इजीनियरी समूह श्रेणी मे नियमित आधार पर 

विनियम , 1958 
को सेवाओं और पदों के लिए नियुक्ति के बाद पांच वर्ष की सेवा 

के अधीन तथा 
लागू परीक्षा स्कीम के अनुसार की हो । 

अपेक्षित । 
मंघ लोक मेवा आयोग द्वारा 
सथालिन इंजीनियरी मेवा 
परीक्षा के माध्यम से सीधी 

भर्तीद्वारा । 
-- -- - - - - - - - - - - - 

- - - - 

व्याख्यात्मकमापन 
इस अधिसूचना का भूतलक्षी प्रभाव होगा ताकि , इंजीनियरी सेवा परीक्षा, 1975 में प्रविष्ट किए गए उम्मीदवारों के मामलो का भी नियम के उप 
यो । नुमार , इसके अन्तगत ले लिया जाए । भूतलक्षी प्रभाव के कारण , किसी के भी हित पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

[ सं० ए 1 2018/1/ 75 - प्रशासन 

मदन लाल कक्कड़, उप सचिव 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

New Delhi, September, 29, 1976 
G .S .R . 1 - 13 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makss the 
following rules further to a inend the Wireless Planning and Coordination and Monitoring Organisation ( Technical Officers and Stafi) 
Recruitment Rules, 1960 , namely = 

1. (1) These rules may be called the Wireless Planning and Co -ordination and Monitoring Organisation (Technical Officersand Staff ) 
Recruitment (Amendment) Rules , 1976 . 

(2) They shall be deomed to have come into force on the 21st day of February, 1976 . 
2 . In the Wireless Planning and Co- ordination and Monitoring Organisation ( Technical Officors and Staff ) Recruitment Rules, 1960 , 
(hereinafter referred to as the said rules ), in rule 4 , the proviso shall be omitted , 

3 . Disqualifications — No person --- 
(a ) who has enterelinto or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person 
shall be eligible for appointment to any of the seid posts: 

Provided that the Centrel Government mav , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person ard the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of thus rule . 

4 . After rule 6 of the said rules, the following rule shall be inserted , nomely : 
" 7 . Saving. Nothing in these rules shall affect l esorvations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes 

and Scheduled Tribes and other special categories of persca in accordance with the orders issued by the Central Government 

from time to time in this regard , 
5 . In the Schedule to the said rules, for sorial No. 4 and the entries relatir g thorcto , the following shall be substituted , namely 

SCHEDULE 


AVU 


— 


— 


Namo of the post No. of Classificatiors 

posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
101- Scle 
tion post 


- 


- 


- - - - 


4 


5 


" 4 . Engineer 


29 


Seloctior 


General Central Rs. 700 - 40 - 900 -EB - 
Service Group A 40 - 1100 -50 - 1300 
Gazettod , (Non - (Rovised ) . 

Ministerial) 


Not less than 20 Degree in Engineering from a 
years but loss jrocognised University or equiva 
than 27 yours lent ; 
on the 1st day 

OR 
of August of the Ary other qualifications which , 
year in which in the opinion of the Union 
the examination Public Scrvice Commission , is 
is held , provi - equivalent to 8 Degree in 
ded that for the Engineering . 
examination , 

OR 
held in the M .Sc. Degree or its equivalent 
year 1975 , tho with Wireless Communication , 
upper age limit Electroi ics , Radio Physics or 
shall, be less Radio Engincering as a Special 
than 30 yeurs subject. 
or; Ist day of 
August of that year. 


10 


11 


12 


Whether age and Period of Method of recruitmont. In case of Reci uitmont by if a D . P . C . Circumstances in which 
educational 

probation , Whother by direct or by promotion /transfer graats exists , what is UPSC is to be consulted 
qualifications if any promotion or transfer or from which promotion to be its composition in making recruitment 
prescribed for the 

percentage of the vacan - made 
direct recruits will 

cics to be filled by various 
apply in the caso for 

methods 
Promotocs . 

13 
No . 2 yoárs . 50 percent by promo - Promotion : 

Group A Do. As required under the 
tion and 50 persent by Technical Assistapt Grade Ipartmental 

Union Public Service 
direct recruitment with 5 ycar s service in tho promotion 

Commission (Exemp 
through Engineering Grade rendered after Ap - Committee tion from Consulta 
Servicos Examinations, pointment thereto on a 

tion ) Regulations, 
conducted by the Union regular basis . 

1958 " 
Public Service Commig 
sion according to the 
schomo of Examingtion 
applicable to Telecom 
munication and Electro 
nics Engineering Group 

of Services and posts , 
- - - - - - - - - 

EXPLANATORY MEMORANDUM 
Restrospective effect to this Notification is being given in order to cover thọ cascs of candidates admitted to Engineering Services 
Exainination , 1975 , in accordance with the provisions of the Recruitment Rules . The intorest of no one would be prejudicially affected 
by reason of the retrospective offect , 

[ File No. A . 12018 /1 /75 -Admn. ] 

M . L , KAKAR , Dy. Socy . 
88 GI/76 — 6 


- - - 


- 


- - - 
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- -- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - 
Clerical Service /Central Secretariat Stenographers 
Service in the Ministry of Labour and its attached 
offices , falling which by direct recruitment, ("The 
ratio and priority of appointment between these 
persons will be one by transfer of suitable persons 
working in similar or equivalent grades from the 
cadre of the Ministry of Labour, two by deputa 
tion / transfer of Upper Division Clerks /lower Divi 
sion Clerks and one hy (lupiits tion /t. 11 U S1 _10 
graphers ( rade III ) . The Lower DIV - 101 Chrks 
will, however , be considered only after Upper Divi 
sion Clerks , who may offer themselves foi consi 
deration , have been so considered for appointment 
to the post of Investigator Grude II against the 
reserved quota " . 


[ File No. A -22015 / 1 / 75 -LB] 
MFFNA GUPTA, Under Secy . 


कषि और सिंचाई मंत्रालय 


श्रम मन्त्रालय 

नई दिल्ली, 7 अक्तूबर, 1976 
सा० का०नि० 1516, - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, श्रम ब्यूरो, शिमला ( अन्येषक 
श्रेणी 2 ) भर्ती नियम , 1963 में और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते है, अर्थात् --- 

( 1 ) इन नियमो फा गक्षिप्त नाम श्रम व्यूरो शिमला ( अ ज्येषक 
2 ) भर्ती नियम (द्वितीय मशोधन ) नियम , 1976 है । 
( 2) मे गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 श्रम म्यूरो, मिामला ( अन्येषक श्रणी 2 ) भर्ती नियम , 1963 
की अनसूची मे स्तम्भ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के पैरा : के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जागी अर्थात् -- 

___ " 1 / 3 श्रम मन्त्रालय के बाहर से समान या समतुन्य श्रेणियो 
में कार्य करने वाले उपयुक्त व्यक्तियो के स्थानान्तरण द्वारा या श्रम 
मन्त्रालय और उससे सम्लग्न कार्यालयो में केन्द्रीय सचिवालय लिपिक 
सेवा केन्द्रीय सचिवालय प्राण लिपिक सेवा के उच्च श्रेणी लिपिको 
या निम्न श्रेणी लिपिको या प्राशुलिपिम श्रणी 3 की प्रतिनियुक्ति 
या स्थानान्सरण द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा 
( इन व्यक्तियो के बीच नियुक्ति का अनुपात और पूर्षिकता इस 
प्रकार होगी श्रम मन्त्रालय के काडर से सभाम या समतुल्य श्रेणियो 
मे काय करने वाले उपयुक्त व्यक्तियों के स्थानान्तरण द्वारा एक ; 
उरुथ श्रणी लिपिको /निम्न श्रेणी लिपिको की प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
द्वारा की , तथा प्राशुलिपिना श्रणी 3 की प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 
द्वारा ए ) , तथापि निम्न श्रेणी लिपिको के नामो पर फेवग्न सभी 
विचार किया जायेगा जब उच्च श्रेणी लिपिको के , जो विचारार्थ 
अपने नाम की प्रस्थापना कर , नामो पर प्रारक्षित कोटे के लिए 
मन्वेषक श्रेणी के पद पर नियुक्ति के लिए विचार कर लिया 
गया हो । 

[ फा० स० ए - 2015 / 1 / 75 - एल०मी० ) ] 

मीना गुप्ता, अवर सचिव 


सिंचाई विभाग 

नई दिल्ली, 14 अक्तूधर, 1976 
सा . का . नि . 1617. - बेतवा नदी बोर्ड अधिनिराम . 10760 
(1976 का 83 ) की धारा 4 की उप -धारा ( 1) के अधीन प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कन्द्रीय सरकार एतद्दवारा 25 
अक्तूबर, 1978 से बेतवा नदी बाई की स्थापना करनी है । 


[ संख्या 18 ( 51 ) / 76- गं . बे.) 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( Department of Irrigation ) 
New Delhi, the 14th October, 1976 


G.SR 19 or section - Central Gove 


G .SR 1517. — In cxercise of the power s conferred by sub 
section ( 1 ) of section 4 of the Betwa River Board Act , 
1976 ( 63 of 1976 ) , the Central Government hereby esta 
blishes the Betwa River Board , with effect from the twenty 
fifth day of October , 1976 . 


MINISTRY OF LABOUR 


[ No. 18 ( 51 ) / 76 -(1B] 


New Delhi, the 7th October, 1976 


G .S .R . 1516 , - In cxcrcine of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by mahes the following rules further to amend the Labour 
Bureau, Simla (Investigator Grade II) Recruitment Rules . 
1963, namely : -. .. 


सा . का . मि . 1518. - बेतवा नदो बोर्ड अधिनियम , 1976 
(1976 का 83 ) की धास 1 की उप - धारा ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार, मध्य प्रदेश और उतर प्रदेश 
की सरकारों से परामर्श करने के पश्चात् 25 अक्तूबर, 1976 को एसी 
तारीख नियत करती है , जिस तारीख को उक्त अधिनियम प्रवृत्त 
होगा । 


1. ( 1 ) These rules may be called the Labout Bureau 
Simla (Investigator Grade II) Recruitment ( Second Amend 
ment ) Rules, 1976 . 


[ सं . 18 ( 51 ) / 78 . . ] 
सुरेन्द्र बहादर खरं, संयुक्त सचिव 


their 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
publication in the Official Gazette. 


2. In the Schedule to the Labour Bureau, Sinla ( Investi 
gator Grade II) Recruitment Rules , 1963, for para 3 of 
the existing cptry in column 10 , the following paragraph 
shall be substituted, namely : 


G. S. R. 1518. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 2 ) of section 1 of the Betwa River Board Act , 
1976 ( 63 of 1976 ), the Central Government , after consul 
tation with the Goveromonts of Madhya Pradesh and Uttar 
Pradesh , hereby appoints the twentyfifth day of October, 
1976, as the date on which the said Act shall come into 
force . 


" 1 / 3 by transfer of suitable persons working in similar 

or equivalent grades from the cadre of the Ministry 
of Labour or by deputation or transfer of Upper 
Division Clerks or Lower Division Clerks or Steno 
graphers Grade III bolonging to Central Secretariat 


INo. 18 (51 ) / 76 - GB] 
S, B. KHARE, Jt. Secy , 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


अंश 


- 


- 


- 
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विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( 2 ) 

( 3) 
कम्पनी कार्य विभाग 

( E ) अन्य शीर्षस्थ 50 शेयर धारक ( उनसे 

भिन्न जो कपर की सूची में दिए गए है ) 
नई दिल्ली, 15 अक्टूबर, 1976 

[ फाइल सं० 28/ 2/ 75-सी० एल० 5] 
कम्पनी अधिनियम, 1956 की अनुसूची V के परिवर्तन 

कान्तमणि शर्मा, अब र सचिव 
सा० का० नि० 15199 -- फम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1966 का 1 ) 
की धारा 641 की उप-धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते 
हए , केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम की अनसूचि V के भाग II में निम्न 

MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND 
लिखित संगोपन करती है , अर्थात: 

COMPANY AFFAIRS 

(Department of Company Affairs) 
" 7 निम्नलिखित में से प्रत्येक का नाम और पता तथा उसके द्वारा 

New Delhi , the 15th October , 1976 
धृत माधारण अंगों ( शेयरो ) की संख्या , अर्थात्: -- 

Alterations to Schedule V to the Companies Act, 1956 
( फोलियो स० भी दी जा सकती है ) । 

G. S. R . 1519.-~-In cxercise of the powers conferred by sub 
- 

section ( 1) of section 641 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956) , 
अंशों रकम कुल 

the Central Government hereby makes the following alterations 
( शेयरो ) साधारण 

in Part II of Schedule V to the said Act, namely : - 
की स० 

In the said Part, after itein 6 , the following item shall be in 
( शेयर ) 

serted, namely : 
पूंजी 

" 7 . Names and addresses of, and number of equity shares 
का 

held , by cach of the following. namely : (folio Nos.may 
प्रतिशत 

also be given). 
- - - - - - 

No . of Amount of the 
shares 

total 
( क ) विदेशी धुतिया 

oquity 
( i ) विदेणी महयोगी 

share 
( ii ) विदेणी विसीय संस्थाए 

capital 
( iii ) विदेणी राष्ट्रिक 

(a ) Foreign holdings 
- -- - - -- -- 

(1) Foreign collaborators 

( ii) Foreign Financial institu 
( ख ) मरकारे/ सरकार द्वारा प्रायोजित 

tions. 
वित्तीय मस्थाए 

(iii ) Foreign nationals 
(i ) भारतीय जीवन बीमा निगम 

Total 
( ii ) भारतीय यूनिट ट्रस्ट 

. .. - - - - - - 
( iii ) भारतीय प्रौद्योगिक विस निगम 

( b) Governments/ Government 
( iv ) भारतीय प्रौद्योगिक विभाग बैंक 

sponsored Financial insti 
( v ) भारतीय प्रौद्योगिक उधार और 

tutions 
विनिधान निगम 

(i) Life Insurance Corpora 

tion of India. 
( vi ) भारतीय साधारण बीमा निगम 

( ii) Unit Trust of India 
( vii ) राष्ट्रीयकन बैंक 

(iii ) Industrial Finance Cor 
( viii ) सरकारी कंपनियां 

poration 
(ix ) केन्द्रीय सरकार 

(iv ) Industrial Devolopment 
( x ) राज्य सरकारें 

Bank of India 
( xi ) राज्य विसीय निगम 

( v) Industrial Credit and In 


__ (1) ( 2) (3) 


- - 


- 


योग 


- - 


। 


योग 


India 
( vi ) General Insurance Cor 

poration of India 
(vii) Nationalised Banks 


(viii) Government companies 


( ग ) निगमित निकाय [ गो ऊपर के ( क ) और 

( ब ) के अन्तर्गत नहीं पाते है ] 
( घ ) निवेशक और उनके संबंधी ( धारा 6 

में यथा परिभाषित ), उनकी शेयरधतिया 
और भम्य निदेशकों के ब्यौरे । 


(ix ) Central Government 


(x ) State Governments 
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- - 


- 


- 


- - - - - - - - -- - ---- - - - 


Amount 


No . of 
shares 


% of the 
total 
cquity 
share 
capital 


की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार 
के निम्नलिखित अधिकारी , अर्थात् श्री बी० बी० गुजराल , अपर सचिव 
भारत सरकार को उक्त धारा के प्रयोजनों के लिए विशेष रूप से सशक्त 
करती है । 


- - - - - 


- 


- 


( xi ) State Financial Corpora 
tions . 

Total 


[ फा० सं० 671 / 51 / 76 सी श० -8] 

आर० सी० वर्मा , अवर सचिव 


- - - - 


- 


- 


- - - 


-- 


- 


-- 


- 


MINISTRY OF FINANCE 


( c ) Bodics Corporated not 

covered under ( a ) and ( b ) 

above] 
( d ) Directors and their relatives 

(as defined in section 6 ) , their 
share holdings and direc 

torships. 
( e ) Other top 50 share - holders 

(other than those listed 
above ) 

[ File No. 28 / 2/ 75-CL V] 
K . M . SHARMA, Under Secy . 


(Department of Revenue and Banking) 


ORDER 


New Delhi, the 23rd October, 1976 


वित्त मंत्रालय 
राजस्व और किंग विभाग 

प्रादेश 

नई दिल्ली, 23 अक्टूबर , 1976 
सा० का . नि . 1520.-~~-केन्द्रीय सरकार , विदेशी मुद्रा संरक्षण 
और तस्करी निवारण अधिनियम , 1974 ( 1974 का 52 ) की धारा 9 


G . S .R . 1520 , - - In Exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 9 of the Conservation of Foreign Exchange 
and Prevention of Smuggling Activities Act , 1974 ( 52 of 1974 ) , 
the CentralGovernment hereby specially empowers the following 
officer of the Central Government, namely , Shri B . B . Gujral, 
Additional Secretary to the Government of India , for the pur 
poses of the said soction . 

[ F. No . 671 /51 /76-Cus. VIII ) 

R. C . VERMA, Under Secy . 
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